Аннотация 

рабочей программы  дисциплины 

ОП.03 Менеджмент

программы подготовки специалистов среднего звена по специальности
 38.02.07 Банковское дело

1.1 Область применения программы

Рабочая программа учебной дисциплины является частью основной профессиональной образовательной программы в соответствии с ФГОС по специальности (специальностям) СПО 38.02.07 Банковское дело.
1.2 Место дисциплины в структуре основной профессиональной образовательной программы: Общепрофессиональная  дисциплина профессиональный цикл
1.3 Цели и задачи дисциплины – требования к результатам освоения дисциплины:
В результате освоения дисциплины обучающийся должен уметь: 
	· использовать на практике методы планирования и организации работы подразделения;

	· анализировать организационные структуры управления;

	· проводить работу по мотивации трудовой деятельности персонала;

	· применять в профессиональной деятельности приемы делового и управленческого общения;

	· принимать эффективные решения, используя систему методов;

	· учитывать особенности менеджмента в области профессиональной деятельности.


  В результате освоения дисциплины обучающийся должен знать:
	· Сущность и характерные черты современного менеджмента, историю его развития;

	· методы планирования и организации работы подразделения;

	· принципы построения организационной структуры управления;

	· основы формирования мотивационной политики организации;

	· особенности менеджмента в области профессиональной деятельности;

	· внешнюю и внутреннюю среду организации;

	· цикл менеджмента;

	· процесс принятия и реализация управленческих решений;

	· функции менеджмента в рыночной экономике: организацию, планирование, мотивацию и контроль деятельности экономического субъекта;

	· систему методов управления;

	· методику принятия решений;

	· стили управления коммуникации, принципы делового общения.


1.4. Рекомендуемое количество часов на освоение программы дисциплины:
     максимальной учебной нагрузки обучающегося  48 часов, в том числе:

обязательной аудиторной учебной нагрузки обучающегося 48 часов;

самостоятельной работы обучающегося 0 часов.

2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ

	Вид учебной работы
	Объем часов

	Максимальная учебная нагрузка (всего)
	48

	Обязательная аудиторная учебная нагрузка (всего) 
	48

	В том числе:
	

	     практические занятия
	20

	Самостоятельная работа обучающегося (всего)
	-

	в том числе: 

Подготовить сообщение о развитии менеджмента в России.   

Составление кроссворда «Организационная среда»

Выполнить схемы цикла; Управление производством; Управление – как система организации.

«Составление и определение миссии организации»

Доклад: «Сущность делегирования. Принципы и правила делегирования», «Полномочия и ответственность», «Составление организационной структуры управления ЗТЭТ».

«Использование экономических и неэкономических способов мотивации при решении ситуаций». Сообщение, обмен мнениями.

«Составление схемы организации контроля», «Отработка плана контроля для проверки результатов работы предприятия».

Сообщение, доклад «Система методов: моделирование, экспериментирование, экономико-математическое и социологическое измерения».

Сообщение «Повышение качества принимаемых решений». Сравнить и проанализировать ситуации принятия известных вам управленческих решений, пояснить полученные результаты.

Сообщение «О вреде стресса и системе оценки деятельности и результатах труда в коллективе».

«Определение стиля управления по «Решетке менеджмента» по заданной ситуации».

«Составление планов проведения совещаний, переговоров, бесед»

Доклад «Речевой этикет и психологические средства публичной речи».
	

	Консультации 
	-

	Итоговая аттестация в форме зачета
	-
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