Министерство образование и науки Челябинской области

Государственное бюджетное образовательное учреждение 

профессиональная образовательная организация 

«Златоустовский техникум технологий и экономики»

«УТВЕРЖДАЮ»

Директора ГБОУ ПОО «ЗТТиЭ»
_____________М.Н. Пономарева

ПЛАН

 деятельности ГБОУ ПОО

 «Златоустовский техникум технологий и экономики»

 на 2014 – 2015 учебный год



СОДЕРЖАНИЕ

	1. Цель, направления и задачи деятельности «ЗТТиЭ» в 2014-2015 учебном году
	4

	2. Организационная работа
	5

	3. Учебно-методическая работа
	10

	3.1 План работы педагогического совета
	10

	3.2 План информационно-методической работы
	10

	3.3 План повышения квалификации руководящих и педагогических работников 
	35

	3.4 План учебно-производственной работы
	38

	3.5 План воспитательной работы
	46

	3.6 План финансово-хозяйственной деятельности
	53

	3.7 План по охране труда и техники безопасности
	54

	ПРИЛОЖЕНИЕ
	56




Цель: Обеспечение доступности и качества среднего профессионального образования (подготовки квалифицированных рабочих и служащих, спе​циалистов среднего звена) и профессионального обучения, соответствующего требованиям современного общества

Направления деятельности:
· совершенствование информационно - образовательной среды техникума; -использование эффективных педагогических технологий в рамках внедре​ния ФГОС СПО;

· формирование системы непрерывного профессионального образования; -формирование и развитие здоровьесберегающего образовательного про​странства;

· формирование системы профессионально - общественной аккредитации, оценки качества и сертификации профессиональных квалификаций с уча​стием работодателей;

· развитие системы социального партнёрства; -дальнейшее совершенствование структуры управления

Задачи:

1. Создание оптимальных условий для проведения образовательного, воспи​тательного и учебно - производственного процессов;
2. Создание условий для открытия новых профессий и специальностей;
3. Создание условий для обучения и воспитания лиц с ограниченными воз​можностями;
4.   Создание   многофункционального   центра   прикладных   квалифика​ций;
5. Реализация комплекса мероприятий по внедрению Федерального государ​ственного образовательного стандарта по профессиям и специальностям тех​никума;
6. Реализация комплекса мероприятий по подготовке к государственной ак​кредитации ГБОУ ПОО «ЗТТиЭ»;
7. Реализация единой методической темы «Развитие общих и профессио​нальных компетенций участников образовательного процесса как условие повышения качества образования»;
8. Реализация программ по работе с одаренными детьми;
9. Реализация программ по работе с детьми с ограниченными возможностями здоровья;
10. Реализация мероприятий по профилактике правонарушений;
11. Реализация комплекса мероприятий по выполнению государственного за​дания;
12. Совершенствование механизмов управления техникума;
13. Внедрение в педагогический процесс техникума новых современных об​разовательных технологий, в том числе ИКТ.
14. Совершенствование профориентационной работы
2. ОРГАНИЗАЦИОННАЯ РАБОТА
	№
	Содержание работы
	Сроки исполнения
	Ответственные

	1
	Праздник, посвященный началу учебного года
	сентябрь
	Зам директора по ВР

	2
	Издание приказов:

- об организации учебного процесса в 2014-2015 г 
	до 1 сентября
	

	
	- об установлении педагогической нагрузки 
	до 1 сентября
	

	
	- об организации фактических занятий, секций
	сентябрь
	

	
	- о создании ГАК 
	октябрь
	

	
	- о создании аттестационной комиссии
	
	

	
	- о допуске к экзаменационной сессии
	
	

	
	- о допуске к ГИА
	
	

	3
	Составление тарификации преподавателям
	
	Зам директора

	4
	Составление сметы техникума
	июнь
	Главный бухгалтер

	5
	Составление графика по учебной работе
	
	Зам директора по УР

	6
	Утверждение режима работы техникума
	
	Зам директора по УР

	7
	Составление годового отчета о работе техникума 
	июнь
	Зам директора по направлениям

	8
	Планирование работы техникума
	Июнь-июль
	Зам директора по направлениям

	9
	Составление предложений по плану приема студентов на 2014-2015 г.
	
	Зам директора по направлениям

	10
	Заполнение формы статистической формы отчетности 
	Согласно срокам Министерства
	Зам директора по общим вопросам, Главный бухгалтер

	11
	Разработка и утверждение локальных актов
	В течение года
	Зам директора по общим вопросам

	12
	Разработка образовательных программ для ФТОС
	В течение года
	Зам директора по ИМР


Мероприятия запланированные на 2014-2015 г.
	№

п/п
	Мероприятия
	Ответственный
	Предполагаемый результат

	Август 

	1
	Подготовка образовательного учреждения к новому учебному году, смотр готовности кабинетов к учебным занятиям.
	Зав. отделением
	Готовность образовательного учреждения к новому учебному году.

	2
	Закрепление кабинетов за преподавателями
	Зав. отделением
	Наличие паспортов и планов развития кабинетов.

	3
	Составление тарификации на 2014-2015 учебный год
	Зав. отделением
	Приказ о тарификации. 

	4
	Согласование педагогической нагрузки с педагогами
	Зав. отделением
	 Приказ по утверждению педагогической нагрузки. 

	5
	Разработка графиков учебного процесса на 2014-2015 учебный год
	Зав. отделением
	Соблюдение нормативной документации.

	6
	Составление расписания на I семестр
	Зав. отделением

Диспетчер по расписанию
	Выполнение учебного плана.

	7
	Оформление учебных журналов, инструктаж вновь принятых преподавателей по их заполнению.
	Зав. отделением
	Соблюдение нормативной документации.

	Сентябрь

	1
	Утверждение в МОиН Челябинской области учебных планов на 2014-2015 учебный год
	Зам.директора
	Учебные планы утвержденные в МОиН Челябинской области.

	2
	Организация работы ТСЛ,  факультативов (согласование расписания, проверка рабочих программ и планов работы)
	Зав. Отделением

Методист

Председатели ПЦК
	Утверждение расписания и планов работы ТСЛ, факультативов.

	3
	Оформление зачетных книжек, студенческих билетов для обучающихся нового набора
	Учебная часть, Зав. отделением

Кл.руководители
	Соблюдение нормативной документации.

	4
	Родительское собрание на 1 курсе
	Зав. отделением

Кл.руководители
	Доведение до сведения родителей графика учебного процесса, правил внутреннего распорядка.

	5
	Участие в работе стипендиальной комиссии
	Зав. отделением

по учебной и произв работе
	Приказ о стипендии.

	6
	Контроль записей в учебных журналах, проведенных занятий, составление Ф-3
	Зав. отделением

по учебной и произв работе
	Выполнение учебного плана.

	7
	Оформление и ведение формы №8 «Учет часов учебной нагрузки по преподавателям»
	Зав. отделением

по учебной и произв работе
	Учет часов, выданных совместителями.

	Октябрь

	1
	Оформление зачетных книжек 2 курса для зимней экзаменационной сессии
	Зав. отделением

Кл.руководители
	Соблюдение нормативной документации.

	2
	Родительское собрание на 2 курсе
	Зав. отделением

Кл.руководители
	Доведение до сведения родителей графика учебного процесса, правил внутреннего распорядка.

	3
	Оформление табеля учета рабочего времени педагогов
	Зав. отделением

по учебной и произв работе
	Издание приказов, заполнение табелей.

	Ноябрь

	1
	Оформление зачетных книжек 3 курса для зимней экзаменационной сессии
	Зав. отделением

Кл.руководители
	Соблюдение нормативной документации.

	2
	Родительское собрание на 3 курсе
	Зав. отделением

Кл.руководители
	Доведение до сведения родителей графика учебного процесса, правил внутреннего распорядка.

	Декабрь

	1
	Составление  и утверждение расписания для зимней экзаменационной сессии.
	Зав. отделением
	График проведения экзаменационной сессии.

	2
	Оформление зачетных книжек 4 курса для зимней экзаменационной сессии
	Зав. отделением

Кл.руководители
	Доведение до сведения родителей графика учебного процесса, правил внутреннего распорядка.

	3
	Составление квартального отчёта «Учет движения контингента обучающихся и выданных часах».
	Учебная часть, Зав. отделением


	Анализ движения контингента.

	Январь

	1
	Составление расписания занятий на второй семестр учебного года.
	Зав. отделением

Диспетчер 
	расписания занятий на второй семестр.

	Март

	1
	Составление  расписания для весенней экзаменационной сессии выпускных групп
	Зав. отделением

Диспетчер
	Выполнение учебного плана.

	Апрель

	1
	Составление проекта графика учебного процесса на следующий учебный год
	Зам директора зав отделением
	Соблюдение нормативной документации.

	2
	Составление проекта тарификации преподавателей на 2015-2016 учебный год (очное отделение)
	Зам директора зав

Зав. отделением
	Предварительная тарификация.

	3
	Родительское собрание на 1 курсе
	Зав. отделением

Кл.руководители
	Доведение до сведения родителей графика учебного процесса, правил внутреннего распорядка.

	Май

	1
	Подготовка документации для ГИА
	Зав. отделением Учебная часть
	Соблюдение нормативной документации.

	2
	Разработка учебных планов на новый учебный год
	Зам директора

Зав. отделением
	Соблюдение нормативной документации.

	3
	Составление расписания для весенней экзаменационной сессии групп 1-3 курсов 
	Зав. Отделением

Диспетчер
	Выполнение учебного плана.

	4
	Составление  расписания для ГИА
	Зам директора

Зав. отделением
	Выполнение учебного плана.

	5
	Оформление зачетных книжек для ИГА   (для выпускных групп)
	Зав. Отделением

Кл.руководители
	Соблюдение нормативной документации.

	Июнь

	1
	Сверка часов педагогической нагрузки преподавателей за учебный год
	Зав. отделением

Диспетчер
	Соблюдение нормативной документации.

	2
	Составление квартального отчёта «Учет движения контингента обучающихся и выданных часах».
	Учебная часть, Зав. отделением
	Анализ движения контингента.

	3
	Приём отчётов у преподавателей за 2014-2015 учебный год.
	Зав. отделением
	Составление анализа работы образовательного учреждения за 2014-2015 учебный год..

	4
	Планирование работы на следующий учебный год.
	Зам директора

Зав. отделением
	Составление плана работы на 2015-2016 учебный год.

	5
	Подготовка отчетной документации для МОиН Челябинской области и анализ работ за 2014-2015 учебный год
	Учебная часть, Зав. отделением
	Сдача отчетов в МОиН Челябинской области.

	Ежемесячно

	1
	Участие в работе стипендиальной комиссии
	Зав. отделением
	Приказ о стипендии.


3. УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКАЯ РАБОТА
3.1 План работы педагогического совета

1. Август 2014 г.  Основные направления деятельности «Златоустовского техникума технологий и экономики» на 2014-2015 учебный год.

2. Ноябрь 2014 г. Организация деятельности «Златоустовского техникума технологий и экономики» в условиях оптимизации системы образования (Деятельность УПР; УВР; учебная часть)

3. Февраль 2015 г. Состояние информатизации «Златоустовского техникума технологий и экономики», результаты внедрения системы ProCollege. Проблемы и задачи информатизации.

4. Апрель 2015 г. Развитие воспитательной работы в «Златоустовском техникуме технологий и экономики». Патриотическое воспитание обучающихся на примерах подвига советского народа в 1941-1945 гг.

5. Июнь 2015 г. Результаты деятельности «Златоустовского техникума технологий и экономики» в 2014-2015 учебном году.

3.2 План информационно-методической работы на  2014/2015  учебный год
	№

п/п
	Мероприятия
	Ответственный
	Предполагаемый результат

	АВГУСТ

	1
	Педсовет. Тема «Основные направления деятельности ГБОУ ПОО «Златоустовский техникум технологий и экономики» на 2014-2015 учебный год»
	Директор
	Протокол,

Приказ

Совещание при директоре.

	2
	Проверка готовности учебно - производственных мастерских, учебных кабинетов к началу учебного года
	Зам. директора
	Аналитические материалы

Справка по ВУК

Акт готовности ПОО к уч. году.

	3
	Подготовка и утверждение учебных планов и программ в ЧИРПО, МОиН
	Зам. директора
	Акт готовности ПОО к уч. году.

	4
	Корректировка учебно - планирующей документации.
	Зам. директора


	Утверждение программ УД, МДК и ПМ.

	5
	Организационное совещание по содержанию и планированию методической работы на 2014-2015 учебный год
	Зам. директора

по ИМР
	План методической работы на 2014-2015 учебный год.

	6
	Подготовка к областной выставке «Абитуриент 2015»
	Зам. директора

по ИМР

зам. директора по ВР
	Приказ

План подготовки.

	7
	Составление и уточнение списка педагогических работников, которым необходимо прохождение курсов повышения квалификации
	Начальник МО
	План повышения квалификации

	8
	Модернизация сайта техникума и работы электронной почты
	Зам. директора

по ИМР,

Руководитель службы информатизации
	Открытая информационная среда.

	9
	Ревизия компьютерного оборудования и планирование его модернизации


	Руководитель службы информатизации
	Модернизация компьютерного оборудования.

	10
	Анализ обеспеченности учебного процесса учебными планами, примерными и рабочими программами.
	Зам директора

Зав. Отделением

методист
	 Соблюдение нормативной документации

	11
	Разработка и утверждение в ЧИРПО учебных планов на 2014-2015 учебный год
	Зам директора


	учебные планы, утвержденные в ЧИРПО.


	СЕНТЯБРЬ

	1. 
	Уточнение сроков прохождения курсов на базе ГБОУ ДПО  ЧИРПО
	
	График прохождения курсов повышения квалификации пед. работников.

	2. 
	Организация выездных курсов ГБОУ ДПО  ЧИРПО на базе техникума
	
	Повышение квалификации  пед. работников.

	3. 
	Изучение нормативной и планирующей документации на учебный год и планирование деятельности работы методического совета в соответствии с основной методической темой
	Зам. директора по ИМР

Начальник МО
	План работы методического совета.

	4. 
	Приведение в соответствие нормативных документов и локальных актов, регламентирующих информационно - методическую деятельность техникума: законы, типовые положения, приказы, должностные инструкции, ФГОС СПО, учебно-методические комплексы дисциплин, образцы (эталоны), заполнения учебной документации и др.
	Зам. директора по ИМР,

Начальник МО,

Методисты
	Соблюдение требований закона об образовании.

	5. 
	Методический совет «Планирование методической работы техникума на 2014-2015 уч.год»
	Зам. директора по

ИМР
	Протокол

Информационные материалы.

	6. 
	Изменение структуры ПЦК и утверждение состава ПЦК. Организация работы ПЦК. Обсуждение плана работы ПЦК на 2014-2015 учебный год. 
	Зам. директора по

ИМР

Методисты

Председатели ПЦК
	Протокол

План работы.

	7. 
	Организация работы творческих студенческих лабораторий
	Зам. директора по

ИМР

Методисты

Руководители ТСЛ
	Протокол

План работы.

	8. 
	Составление плана работы по организации исследовательской деятельности студентов
	Методисты, руководители ТСЛ, председатели ПЦК
	План работы.

	9. 
	Определение тем для ежегодных городских, областных, всероссийских научно-практических и научно- исследовательских конференций
	Методисты, руководители ТСЛ, председатели ПЦК
	Участие в ежегодных городских, областных, всероссийских научно-практических и научно- исследовательских конференциях.

	10. 
	Участие в подготовке к аккредитации профессий 
	Зам. директора по

ИМР

Методисты

Председатели ПЦК
	Совещание при директоре.

	11. 
	Теоретический семинар «Нормативно–правовая база и методические рекомендации по вопросам аттестации педагогических работников»
	Зам. директора по ИМР
	Повышение квалификации  педагогов.

	12. 
	Подготовка плана аттестации педагогических работников на соответствие занимаемой должности и на квалификационные категории
	Начальник МО
	План аттестации педагогических работников на соответствие занимаемой должности и на квалификационные категории.

	13. 
	Теоретический семинар «Нормативно–правовая база и методические рекомендации по вопросам аттестации педагогических работников»
	Начальник МО
	Повышение квалификации  педагогов

	14. 
	Составление индивидуального плана аттестационных мероприятий и проведения открытых уроков
	Методисты, 

председатели ПЦК
	План мероприятий

График проведения открытых уроков.

	15. 
	Оформление информационного стенда по аттестации. Материалы: алгоритм  прохождения аттестации, психологические рекомендации для аттестующихся, модель современного педагога
	Начальник МО
	Информационный стенд.

	16. 
	Групповая консультация для аттестующихся педагогических работников
	Начальник МО
	Повышение квалификации  педагогов.


	17. 
	Оказание помощи при подготовке к аттестации педагогических работников
	Методисты

Председатели ПЦК
	Повышение квалификации  педагогов

Информационные материалы.

	18. 
	Индивидуальные консультации с аттестующими педагогами по оформлению материалов «Портфолио» 
	Начальник МО,

Методисты


	Повышение квалификации  педагогов

«Портфолио» педагога.

	19. 
	Презентация опыта работы аттестующихся педагогических работников
	Методисты

Пед.работники
	Повышение квалификации  педагогов

«Портфолио» педагога.

	20. 
	Проведение экспертизы профессионально-педагогической деятельности  педагогических работников, аттестующихся на соответствие занимаемой должности, первую и высшую квалификационные категории
	Экспертная группа
	Заключение экспертной группы.

	21. 
	Оснащение кабинетов недостающими учебниками, методической литературой, средствами наглядности
	Преподаватели
	Повышения качества обучения.

	22. 
	Обзор научно - методической литературы
	Методисты,

Библиотекари
	Повышение квалификации  педагогов.

	23. 
	Обсуждение и утверждение планов развития кабинетов. Оформление паспортов кабинетов
	Методисты

Председатели ПЦК Преподаватели
	Разработка рекомендаций.

	24. 
	Утверждение графика проведения недель ПЦК
	Методисты, председатели ПЦК
	График проведения предметных недель.

	25. 
	Приведение в соответствие УМК (программ учебных дисциплин, МДК и профессиональных модулей, календарно - тематических планов), паспортов кабинетов
	Зам. директора по

ИМР

Методисты

Председатели ПЦК
	Утверждение рабочих программ.

	26. 
	Организация работы с одаренными студентами и обучающимися
	Зам. директора по

ИМР
	Положение

Мероприятия.

	27. 
	Организация обучения педагогических работников  дистанционным формам обучения
	Зам. директора по ИМР,

начальник МО
	Повышение квалификации  педагогов.

	28. 
	Положение о проведении конкурса «Мастер года» и «Преподаватель года»
	Зам. директора по

ИМР

Методисты

Председатели ПЦК
	Совещание при директоре.

Положение о конкурсе.

	29. 
	Проведение входного контроля и «нулевого среза»
	Зам. директора

Преподаватели
	Аналитически е материалы

Информационные материалы,

Отчет.

	30. 
	Разработка системы подготовки студентов к олимпиадам и конкурсам профессионального мастерства и ее методической поддержки
	Зам. директора по ИМР, начальник МО, методисты, председатели ПЦК
	План мероприятий по подготовке к олимпиадам и конкурсам проф.мастерства.

	31. 
	Разработка детальной программы преддипломной практики по профессиям
	Мастера п/о
	Пакет документов.

	32. 
	Организация работы «Школы педагогического мастерства», «Школы начинающего педагогического работника»
	Начальник МО

Методисты
	Повышение профессиональной компетентности

Повышение качества обучения.

	33. 
	Проведение мониторинга педагогических затруднений
	Начальник МО, методисты, председатели ПЦК
	План мероприятий с начинающими педагогами.

	34. 
	Закрепление наставничества за  начинающими  преподавателями и мастерами п/о  
	Начальник МО, методисты, председатели ПЦК
	Повышение профессиональной компетентности начинающих педагогов

Повышение качества обучения.

	35. 
	Организация посещения занятий начинающими преподавателями и мастерами п/о
	Начальник МО, методисты, председатели ПЦК
	График посещения занятий.

	36. 
	Индивидуальные консультации с начинающими педагогическими работниками
	Начальник МО, методисты, председатели ПЦК
	Повышение профессиональной компетентности

Повышение качества обучения.

	37. 
	Обсуждение и утверждение тем итоговых письменных экзаменационных работ по профессиям и специальностям
	Зам. директора по

ИМР

Методисты

Председатели ПЦК
	Приказ о закреплении тем ПЭР.

	38. 
	Развитие различных форм сотрудничества с ЧИРПО, ЧИПКРО, ЧГПУ
	Зам. директора по ИМР, 

начальник МО
	Договора о сотрудничестве.

	39. 
	Заключение договоров с издательствами на использование электронных версий учебной и методической литературы
	Зав. библиотекой
	Договора с издательствами.

	40. 
	Подключение общежития к сети Интернет
	Руководитель службы информатизации
	Интернет в общежитии.

	41. 
	Подготовка кадров для сопровождения процессов информатизации
	Руководитель службы информатизации
	Повышения профессиональной компетентности

Повышение качества обучения.

	42. 
	Заключение договоров с владельцами информационных ресурсов
	Руководитель службы информатизации
	Договора  с владельцами информационных ресурсов.

	43. 
	Проверка соответствия рабочих программ учебным планам,  утверждение рабочих программ
	Зав. отделением

Председатели ПЦК
	Утвержденные рабочие программы.

	44. 
	Организация и проведение входного контроля у обучающихся первого курса
	Зав. отделением

Преподаватели
	Анализ базовых знаний вновь поступивших обучающихся за курс 9-летней школы.

	45. 
	Организация и проведение «контрольных срезов» среди обучающихся вторых, третьих и четвертых курсов по ведущим разделам программы ТО прошлого года
	Зав. отделением

Преподаватели
	Анализ знаний обучающихся вторых, третьих и четвертых курсов.

	46. 
	Организация и проведение повторной аттестации для задолжников за прошлый учебный год
	Зав. отделением

Преподаватели
	Ликвидация задолженностей обучающихся за прошлый учебный год.

	47. 
	Подготовка проекта приказа о подготовке к ИГА и закреплении тем письменных экзаменационных работ
	Зав. отделением
	Приказ по ИГА, 

утвержденные ПЭР.

	ОКТЯБРЬ

	1. 
	Систематизация учебно-методических пособий, дидактических материалов, наглядных пособий
	Председатели ПЦК

Преподаватели
	Информационные материалы,
Справка по ВУК.

	2. 
	Организация системы мониторинга уровня эффективности использования ИКТ в образовательном процессе. Проведение анкетирования педагогов на определение уровня информационной культуры
	Зам. директора по ИМР, начальник МО, методисты, председатели ПЦК
	Аналитический материал

План мероприятий по повышению квалификации пед.работников в области ИКТ.

	3. 
	Методический семинар «Основы разработки фондов оценочных средств и контрольно – оценочных средств»
	Начальник МО,
Методисты
	Повышения профессиональной компетентности

Повышение качества обучения.

	4. 
	Заседание методического совета «Подготовка к процедуре государственной аккредитации ПОО»
	Зам. директора по ИМР, 

начальник МО,
	План мероприятий по подготовке к государственной аккредитации

	5. 
	Обучающий семинар по работе с учебно - планирующей документацией
	Зам. директора по

ИМР

Методист
	Повышение квалификации  педагогов

Информационные материалы.

	6. 
	Школа педагогического мастерства «Текущая и промежуточная аттестация по учебным дисциплинам и профессиональным модулям в соответствии с ФГОС.
	Зам. директора по

ИМР,
Методист,
Председатели ПЦК
	Повышения профессиональной компетентности

Повышение качества обучения Информационные материалы.

	7. 
	Оказание помощи в подготовке материалов на областной конкурс «Мастер года»
	Зам. директора по

ИМР,
Методисты,
Председатели ПЦК
	Разработка рекомендаций.

	8. 
	Организация работы по повышению квалификации 
	Зам. директора по

ИМР,
Методист,
Председатели ПЦК
	Повышение квалификации  педагогов

Совещание при директоре.

	9. 
	Организация стажировок для педагогических работников на предприятиях и в профессиональных организациях города и области
	Зам. директора по ИМР
	Повышение квалификации  педагогов.


	10. 
	Организация повышения квалификации педагогических работников по модульной системе
	Зам. директора по ИМР, 

начальник МО
	Повышение квалификации  педагогов.


	11. 
	Создание условий для прохождения профессиональной переподготовки по направлению «Менеджмент в образовании», «Методика профессионального образования»
	Зам. директора по ИМР,

 начальник МО
	Повышение квалификации  административного персонала.


	12. 
	Посещение  учебных занятий с целью изучения передового педагогического опыта
	Зам. директора по ИМР,

 начальник МО, 

методисты
	Повышение качества обучения.

	13. 
	Представление опыта на заседании ПЦК, метод. советах, педсоветах
	Методисты,

 педагогические работники
	Повышение профессиональной компетентности

Повышение качества обучения.

	14. 
	Посещение  аудиторных и внеаудиторных открытых мероприятий с целью изучение передового педагогического опыта
	Зам. директора по ИМР,

 начальник МО, 

методисты
	Повышение качества обучения.

	15. 
	Участие в работе методических семинаров и практикумов
	Зам. директора по ИМР, 

начальник МО, 

методисты
	Повышение профессиональной компетентности

Повышение качества обучения.

	16. 
	Оказание помощи при проведении открытых уроков, внеаудиторных мероприятий,  подготовке к конкурсам, конференциям
	Зам. директора по ИМР, 

начальник МО, 

методисты
	Повышение профессиональной компетентности

Повышение качества обучения.

	17. 
	 Проведение Мастер- классов для начинающих педагогических работников
	Преподаватели, методисты, председатели ПЦК
	Повышение профессиональной компетентности

Повышение качества обучения.

	18. 
	Индивидуальные консультации с начинающими педагогическими работниками
	Начальник МО, методисты, председатели ПЦК
	Повышения профессиональной компетентности

Повышение качества обучения.

	19. 
	Организация и проведение мастер- классов по проблеме развития профессиональных компетенций 
	Председатели ПЦК, 

методисты
	Повышение профессиональной компетентности

Повышение качества обучения.

	20. 
	Разработка фонда оценочных средств, контрольно-оценочных средств
	Зам. директора по ИМР,

 начальник МО, 

методисты, 

председатели ПЦК
	Повышение качества обучения.

	21. 
	Оценка содержания и соответствия КОС требованиям ФГОС
	Зам. директора по ИМР, 

начальник МО, 

методисты,

 председатели ПЦК
	Повышение качества обучения.

	22. 
	Разработка и внедрение дидактических материалов, современных педагогических технологий
	Зам. директора по ИМР, 

начальник МО, 

методисты, 

председатели ПЦК
	Повышение качества обучения.

	23. 
	Разработка и внедрение методических материалов по организации аудиторных и внеаудиторных мероприятий
	Зам. директора по ИМР, 

начальник МО,

 методисты, 

председатели ПЦК
	Повышение качества обучения.

	24. 
	Организация работы по аттестации педагогических работников
	Начальник МО
	Повышение квалификации педагогов.

	25. 
	Согласование и утверждение паспортов кабинетов
	Методисты,

Председатели ПЦК
	Пакет документов.

	26. 
	Заседание ПЦК 
	Методисты

Председатели ПЦК
	Повышение качества обучения 

Протокол

Аналитические материалы.

	27. 
	Заседание ТСЛ
	Методисты

Руководители ТСЛ
	Протокол

Аналитические материалы.

	28. 
	Проведение открытых аудиторных и внеаудиторных мероприятий
	Методисты

Председатели ПЦК
	Повышение качества обучения 

Аналитические материалы.

	29. 
	Организация работы «Школы педагогического мастерства», «Школы начинающего педагогического работника»
	Начальник МО

Методисты
	Повышение профессиональной компетентности

Повышение качества обучения.

	30. 
	Участие в областной выставке «Абитуриент 2015»
	Зам. директора

по ИМР

зам. директора по ВР
	Приказ.


	31. 
	Пополнение медиатеки техникума электронными учебными пособиями, энциклопедиями, тренажерами и т.д.
	Зам. директора по ИМР,

 начальник МО, преподаватели
	Повышение качества обучения.

	32. 
	Приобретение недостающего лицензионного программного обеспечения
	Руководитель службы информатизации
	Соблюдение авторских прав.

	33. 
	Обеспечение кабинетов и мастерских недостающими автоматизированными рабочими местами
	Директор,

Руководитель службы информатизации
	Повышение качества обучения.

	34. 
	Обновление компьютеров и оргтехники
	Директор,

Руководитель службы информатизации
	Повышение качества обучения.

	35. 
	Проведение семинаров – практикумов для педагогических работников по внедрение программы АСУ Procollege в образовательный процесс
	Зам. директора

по ИМР


	Повышение профессиональной компетентности

Повышение качества обучения.

	36. 
	Создание ЭУМК по учебным дисциплинам, профессиональным модулям в электронной образовательной системе АСУ Procollege
	Методисты, 

преподаватели
	Повышение качества обучения.

	37. 
	Подготовка и участие обучающихся в городских, областных и российских конкурсах по ИКТ, олимпиадах по ИКТ
	Зам. директора по ИМР, 

начальник МО, методисты
	Повышение качества обучения,

Повышение имиджа техникума.

	38. 
	Организация проектной деятельности обучающихся по профессиям и специальностям с использованием ИКТ
	Руководители ТСЛ
	Повышение качества обучения.

	39. 
	Работа с неуспевающими студентами
	Зав отделением, классные руководители
	Повышение успеваемости, выявление неуспевающих студентов.

	40. 
	Психолого-педагогический консилиум «Адаптация обучающихся 1 курса»
	
	Анализ предварительной успеваемости, устранение имеющихся задолженностей.

	НОЯБРЬ

	1. 
	Изучение возможностей системы дистанционного обучения с целью внедрения в образовательный процесс
	Зам. директора по

ИМР

Методист

Председатели ПЦК
	Повышение качества обучения 

Информационные материалы

Протокол.

	2. 
	Обеспечение доступа к электронным ресурсам библиотеки через локальную сеть и сайт техникума
	Руководитель центра информатизации, зав. библиотекой
	Доступ к электронным ресурсам библиотеки.

	3. 
	Организация и проведение экспертизы содержания УМК дисциплин и  специальностей.

Подготовка УМК к государственной аккредитации
	Зам. директора по ИМР

Методисты

Председатели ПЦК
	Пакет документов.


	4. 
	Оформление в кабинетах «Уголка выпускника»
	Руководители ПЭР
	Уголок выпускника
Справка по ВУК.

	5. 
	Ознакомление с требованиями ГОСТов при оформлении ПЭР
	Методист
	Информационные материалы.

	6. 
	Составление и утверждение олимпиадных работ по ОДД
	Зам. директора по ТО

Преподаватели ООД
	Пакеты документов.

	7. 
	Проведение 1 тура олимпиады по ОДД и специальностям СПО
	Методист
	Аналитические материалы.

	8. 
	Обучающий семинар по работе в АСУ Procollege
	Зам. директора по

ИМР

Методист

Председатели ПЦК
	Повышение квалификации  педагогов

Разработка рекомендаций.

	9. 
	Заседание ПЦК
	Председатели ПЦК
	Протокол

Аналитические материалы.

	10. 
	Организация работы по повышению квалификации 
	Зам. директора по

ИМР

Методист

Председатели ПЦК
	Повышение квалификации  педагогов

Совещание при директоре.

	11. 
	Организация работы по аттестации педагогических работников
	Начальник МО
	Повышение квалификации педагогов.

	12. 
	Заседание ТСЛ
	Методисты

Руководители ТСЛ
	Протокол

Аналитические материалы.

	13. 
	Проведение открытых аудиторных и внеаудиторных мероприятий
	Методисты

Председатели ПЦК
	Повышения качества обучения 

Аналитические материалы.

	14. 
	Организация работы «Школы педагогического мастерства», «Школы начинающего педагогического работника»
	Начальник МО

Методисты
	Повышения профессиональной компетентности

Повышение качества обучения.

	15. 
	Создание единой локальной информационной сети техникума
	Руководитель службы информатизации
	Единое информационное пространство техникума.

	16. 
	Обеспечение доступа к электронным ресурсам библиотеки через локальную сеть и сайт техникума
	Руководитель службы информатизации
	Единое информационное пространство техникума.

	17. 
	Повышение квалификации преподавательского состава в области создания и использования электронного обеспечения учебного процесса
	Начальник МО
	Повышение квалификации  педагогов.


	18. 
	Подготовка и проведение 1 тура олимпиад (внутри групп) по общеобразовательным предметам 
	Преподаватели,

Зав. отделением

Методист
	Утверждение плана проведения олимпиад.

	19. 
	Подготовка и проведение малых педагогических советов по проблемным группам
	Зав. Отделением, классные руководители, психолог
	Повышение успеваемости, выявление неуспевающих студентов, работа с родителями.

	20. 
	Контроль хода курсового проектирования в группах 3 и 4 курсов
	Зав отделением
	Соблюдение графика выполнения курсовых проектов.

	21. 
	Информация по председателям ГЭК
	Зам. директора, зав отделением
	Приказ об утверждении председателей.

	ДЕКАБРЬ

	1. 
	Согласование, утверждение заданий для полугодовых контрольных и проверочных работ
	Зам. директора по ИМР

Методисты

Преподаватели
	Отчет

Пакеты документов .

	2. 
	Промежуточный контроль знаний учащихся. Проведение и анализ полугодовых контрольных и проверочных работ 
	Методисты
	Справка по ВУК

Отчет.

	3. 
	Работа над методическими темами
	Методисты
	Отчет.

	4. 
	Неделя по профессии (согласно отдельному графику)
	Зам. директора по УПР

Методист

Председатели ПЦК
	Приказ

Справка по ВУК

Разработка рекомендаций

	5. 
	Составление и утверждение пробных квалификационных работ по профессиям
	Зам. директора по УПР

Мастера п/о
	Отчет

Пакеты документов.

	6. 
	Обучающий семинар по работе в АСУ Procollege
	Зам. директора по

ИМР

Методист

Председатели ПЦК
	Повышение квалификации  педагогов

Разработка рекомендаций.

	7. 
	Заседание ПЦК
	Председатели ПЦК
	Протокол

Аналитические материалы.

	8. 
	Организация работы по повышению квалификации 
	Зам. директора по

ИМР

Методист

Председатели ПЦК
	Повышение квалификации  педагогов

Совещание при директоре.

	9. 
	Организация работы по аттестации педагогических работников
	Начальник МО
	Повышение квалификации педагогов.

	10. 
	Заседание ТСЛ
	Методисты

Руководители ТСЛ
	Протокол

Аналитические материалы.

	11. 
	Проведение открытых аудиторных и внеаудиторных мероприятий
	Методисты

Председатели ПЦК
	Повышение качества обучения 

Аналитические материалы.

	12. 
	Организация работы «Школы педагогического мастерства, Школы начинающего педагогического работника»
	Методисты
	Повышения качества обучения

Протокол.

	13. 
	Приобретение современного компьютерного и мультимедийного оборудования и внедрение его в инфраструктуру колледжа
	Руководитель службы информатизации
	Повышение качества обучения.


	14. 
	Участие педагогических работников в городских, областных мероприятиях по обмену профессиональным опытом использования ИКТ в образовательном процессе
	Зам. директора по

ИМР

Начальник МО
	Повышение квалификации педагогов

 Повышение имиджа техникума .

	15. 
	Создание программных оболочек для электронных учебников, тестирования и программного обеспечения для автоматизации образовательного процесса
	Руководитель службы информатизации
	Повышение качества образовательного процесса.

	16. 
	Сотрудничество с ЧИРПО по созданию и апробации электронных учебников
	Зам. директора по

ИМР
	Повышение качества образовательного процесса.


	17. 
	Внедрение программного обеспечения: 

- АРМ «Методист»;

- для учета и контроля движения библиотечного фонда ПО;

-АРМ инспектора отдела кадров
	Начальник МО, зав. библиотекой,

начальник отдела кадров
	Автоматизация системы управления.

	18. 
	Участие в работе семинаров на базе ПОО  области
	Зам. директора по

ИМР

Начальник МО

Методитсы
	Повышение квалификации педагогов

Повышение качества обучения.


	19. 
	Малый педагогический  совет: «Предварительная успеваемость за первое полугодие 2014-2015 учебного года».
	Зав. отделением
	Анализ предварительной успеваемости обучающихся, устранение имеющихся задолженностей.

	20. 
	Сбор предварительной информации об обучающихся, желающих проходить итоговую аттестацию в форме ЕГЭ.
	Зав. отделением
	Формирование банка данных на обучающихся, планирующих сдавать ЕГЭ.

	21. 
	Проверка журналов теоретического обучения (оформление, объективность оценивания за первое полугодие).
	Зав. отделением
	Устранение выявленных  замечаний по ведению журналов. Аналитическая справка.

	22. 
	Подготовка документации к ИГА 
	Зав. отделением

Председатели ПЦК
	Соблюдение нормативной документации.

	23. 
	Утверждение экзаменационных билетов
	Зав. отделением

Методист
	Соблюдение нормативной документации.

	24. 
	Оформление документации для зимней экзаменационной сессии (экзаменационные  ведомости)
	Зав. отделением
	Соблюдение нормативной документации.

	25. 
	Приём отчётов у преподавателей и мастеров производственного обучения за первое полугодие 2014-2015 учебного года.
	Зав. отделением
	Полугодовой отчет для сдачи в МОиН Челябинской области.

	ЯНВАРЬ

	1. 
	Педчтения. Тема «Развитие профессиональных компетенций участников образовательного процесса как условие повышения качества образования»
	Зам. директора по

ИМР

Начальник МО

Методисты

Председатели ПЦК
	Повышение качества образовательного процесса

Информационные материалы.

	2. 
	Методический совет «Формирование общих компетенций выпускников, как ключевой элемент конкурентоспособности будущего специалиста»
	Начальник МО

Методисты

Председатели ПЦК
	Повышение качества обучения

Протокол.

	3. 
	Выявление потребностей населения в получении дистанционного профессионального обучения
	Зам. директора по ИМР, 

начальник МО
	Внедрение инновационных форм обучения.

	4. 
	Разработка нормативно – правового обеспечения дистанционной формы обучения
	Зам. директора по ИМР
	Нормативные документы.

	5. 
	Проведение подготовительных мероприятий для внедрения системы дистанционного обучения. Разработка:

-Положения о дистанционном обучении;

-Учебных планов дистанционного обучения;

-УМК дистанционного обучения
	Зам. директора по ИМР,

начальник МО
	УМК для дистанционного обучения.

	6. 
	Приобретение методического обеспечения для дистанционного обучения
	Зам. директора по ИМР,

начальник МО
	Пополнение УМК.

	7. 
	Организация обучения педагогических работников  дистанционным формам обучения
	Зам. директора по ИМР,

начальник МО
	Повышение квалификации педагогов.


	8. 
	Подведение итогов работы ПЦК за I полугодие
	Зам. директора по УР

Зам. директора  по УПР

Зам. директора по ИМР
	Совещание при директоре.

Аналитически е материалы

Отчет.

	9. 
	Стажировка преподавателей и мастеров производственного обучения на предприятиях
	Зам. директора по

ИМР

Методист

Председатели ПЦК
	Повышение квалификации  педагогов

График стажировки

Договора с предприятиями и ЧИРПО.

	10. 
	Неделя по профессии (согласно графику)
	Методисты

Председатели ПЦК
	Приказ

План проведения

Разработка рекомендаций .

	11. 
	Подготовка обучающихся ко 2 туру олимпиады по ООД и специальностям СПО
	Преподаватели
	План подготовки

Отчет.

	12. 
	Подготовка к конкурсу ученических и студенческих дипломных работ
	Зам. директора  по УПР

Методист

Руководители ПЭР
	Положение о конкурсе

Приказ

Мероприятия

Отчет.

	13. 
	Обучающий семинар по работе в АСУ Procollege
	Зам. директора по

ИМР

Методист

Председатели ПЦК
	Повышение квалификации  педагогов

Разработка рекомендаций.

	14. 
	Заседание ПЦК
	Председатели ПЦК
	Протокол

Аналитические материалы.

	15. 
	Организация работы по повышению квалификации педагогов
	Зам. директора по

ИМР

Методист

Председатели ПЦК
	Повышение квалификации  педагогов

Совещание при директоре.

	16. 
	Организация работы по аттестации педагогических работников
	Начальник МО
	Повышение квалификации педагогов.

	17. 
	Заседание ТСЛ
	Методисты

Руководители ТСЛ
	Протокол

Аналитические материалы.

	18. 
	Проведение открытых аудиторных и внеаудиторных мероприятий
	Методисты

Председатели ПЦК
	Повышение качества обучения.
Аналитические материалы.

	19. 
	Организация работы «Школы педагогического мастерства», «Школы начинающего педагогического работника»
	Методисты
	Повышение качества обучения

Протокол.

	20. 
	Составление отчёта за первое полугодие 2014-2015 учебного года для МОиН Челябинской области.
	Зав. отделением
	Сдача отчета в МОиН Челябинской области.

	21. 
	Анализ результатов успеваемости за 1 семестр 2014-2015 учебного года
	Зав. отделением
	Повышение успеваемости, выявление неуспевающих студентов

	22. 
	Участие в работе педагогического совета: «Итоги работы образовательного учреждения в первом полугодии 2014-2015 учебного года».
	Зав. отделением

Методист
	Итоги работы ОУ за первое полугодие, внесение коррективов в план работы на второе полугодие 2014-2015 учебного  года.



	23. 
	Утверждение программ ГИА
	Зам. Директора

Зав. отделением


	

	24. 
	Контроль за сохранением и пополнением учебно – методической базы
	Зав. отделением
	Справка. Инструктивно– методическое совещание.

	25. 
	Индивидуальная работа с председателями методических комиссий и преподавателями по доработке и коррекции РП по стандартам 3-го поколения, и их рецензирование
	Зав. отделением Методист
	Соблюдение нормативной документации.

	26. 
	Участие в  заседаниях методических комиссий
	Зав. отделением Методист
	Аналитическая справка.

	27. 
	Организация и проведение повторной аттестации для задолжников за 1 семестр 
	Зав. отделением
	Ликвидация задолженностей обучающихся.


	ФЕВРАЛЬ

	1. 
	Декада проведения открытых уроков учебной и производственной практики
	Зам. директора по УПР

Методист

Председатели ПЦК
	Аналитически е материалы

Отчет.

	2. 
	Неделя по профессии (согласно графику)
	Зам. директора по УПР

Методисты

Председатели ПЦК
	Приказ

Справка по ВУК

Разработка рекомендаций.

	3. 
	Подготовка к научно - практической конференции обучающихся «Формирование общих и профессиональных компетенций  выпускника как условие профессиональной успешности». 
	Методисты, 

руководители ТСЛ, 

председатели ПЦК
	Разработка рекомендаций по проведению конференции.

	4. 
	Научно - практическая конференция обучающихся «Формирование общих и профессиональных компетенций  выпускника как условие профессиональной успешности»
	Зам. директора по

ИМР

Методист

Председатели ПЦК
	Повышение качества обучения 

Информационные материалы

Протокол.

	5. 
	Обобщение и издание  материалов студенческой научно - практической конференции    «Формирование общих и профессиональных компетенций выпускника как условие профессиональной успешности»
	Начальник МО,

  методисты
	Сборник материалов студенческой научно - практической конференции.    

	6. 
	Обзор новой литературы по профессиям и специальностям
	Библиотекарь
	Информационные материалы.

	7. 
	Обучающий семинар по работе в АСУ Procollege
	Зам. директора по

ИМР

Методист

Председатели ПЦК
	Повышение квалификации  педагогов

Разработка рекомендаций.

	8. 
	Заседание ПЦК
	Председатели ПЦК
	Протокол

Аналитические материалы.

	9. 
	Организация работы по повышению квалификации 
	Зам. директора по

ИМР

Методисты

Председатели ПЦК
	Повышение квалификации  педагогов

Совещание при директоре.

	10. 
	Организация работы по аттестации педагогических работников
	Начальник МО
	Повышение квалификации педагогов.

	11. 
	Заседание ТСЛ
	Методисты

Руководители ТСЛ
	Протокол

Аналитические материалы.

	12. 
	Организация работы «Школы педагогического мастерства, Школы начинающего педагогического работника»
	Методисты
	Повышение профессиональной компетентности

Повышение качества обучения.

	13. 
	Подготовка к областному чемпионату WorldSkills
	Зам. директора по ИМР

Зам. директора по УПР
	Приказ

План подготовки

Разработка рекомендаций.

	14. 
	Участие педагогических работников и студентов техникума в интернет -  конкурсах, сетевых проектах разной направленности, интернет – олимпиадах
	Зам. директора по ИМР,

начальник МО
	Повышение компетентности

Повышение качества обучения.

	15. 
	Участие педагогических работников и студентов техникума в вебинарах, интернет - конференциях
	Зам. директора по ИМР,

начальник МО
	Повышение компетентности

Повышение качества обучения.

	16. 
	Целевое посещение уроков. Проверка готовности обучающихся к итоговой аттестации и сдаче ЕГЭ
	Зав. отделением Методист
	Контроль за качеством проведения занятий. Оказание методической помощи преподавателям .

	17. 
	Организация и проведение 2 тура олимпиады (внутри отделений) по ООП
	Зав. отделением Методист
	Выявление участников для третьего тура олимпиады по общеобразовательным предметам.

	18. 
	Подготовка списков и сбор информации для сдачи ЕГЭ. Подготовка пакета документов для сдачи ЕГЭ
	Зав. отделением
	Пакеты документов для сдачи ЕГЭ.

	19. 
	Работа с неуспевающими студентами
	Зав. отделением

Преподаватели
	Повышение успеваемости, выявление неуспевающих студентов.

	20. 
	Проверка соответствия содержания ТО требованиям учебных планов и программ
	Зав. отделением
	Аналитическая справка. Инструктивно - методическое совещание.

	21. 
	Участие в работе «Школы педагогического мастерства»
	Зав. отделением Методист
	Повышение педагогического мастерства  педагогических работников.

	22. 
	Контроль за ходом курсового проектирования в группах 3 и 4 курсов
	Зав. отделением
	Соблюдение графика выполнения курсовых проектов.

	МАРТ

	1. 
	Методический совет «Взаимодействие педагогических работников и студентов в условиях единого информационного пространства техникума»
	Зам. директора по

ИМР

Методисты

Председатели ПЦК
	Повышение квалификации  педагогов

Протокол.

	2. 
	2 тур олимпиады по ООД и специальностям СПО
	Зам. директора по ИМР

Начальник МО
	Приказ

Положение

Банк заданий

План мероприятий по подготовке к областной олимпиаде.

	3. 
	Подготовка и участие в областных конкурсах профессионального мастерства по профессиям
	Зам. директора по ИМР

Зам. директора по УПР
	Приказ

План подготовки

Разработка рекомендаций.

	4. 
	Неделя по профессии (согласно графику)
	Зам. директора по УПР

Методист

Председатели ПЦК
	Приказ

Справка по ВУК

Разработка рекомендаций.

	5. 
	Организация и проведение внутритехникумовского конкурса «Преподаватель года»
	Зам. директора по

ИМР

Начальник МО,

Методисты,

Председатели ПЦК
	Приказ

Нормативная документация.

	6. 
	Заседание ПЦК
	Председатели ПЦК
	Протокол

Аналитические материалы.

	7. 
	Организация работы по повышению квалификации 
	Зам. директора по

ИМР

Методист

Председатели ПЦК
	Повышение квалификации  педагогов

Совещание при директоре.

	8. 
	Организация работы по аттестации педагогических работников
	Начальник МО
	Повышение квалификации педагогов.

	9. 
	Заседание ТСЛ
	Методисты

Руководители ТСЛ
	Протокол

Аналитические материалы.

	10. 
	Проведение открытых аудиторных и внеаудиторных мероприятий
	Методисты

Председатели ПЦК
	Повышение качества обучения 

Аналитические материалы.

	11. 
	Организация работы «Школы педагогического мастерства», «Школы начинающего педагогического работника»
	Начальник МО

Методисты
	Повышение качества обучения

Протокол.

	12. 
	Подготовка и участие в НОУ
	Руководители ТСЛ
	Приказ

План мероприятий по подготовке .

	13. 
	Участие в областном чемпионате WorldSkills
	Зам. директора по ИМР

Зам. директора по УПР
	Прика.

	14. 
	Групповая консультация для аттестующихся педагогических работников
	Начальник МО
	Повышение квалификации  педагогов.


	15. 
	Оказание помощи при подготовке к аттестации педагогических работников
	Методисты

Председатели ПЦК
	Повышение квалификации  педагогов

Информационные материалы.

	16. 
	Индивидуальные консультации с аттестующими педагогами по оформлению материалов «Портфолио» 
	Начальник МО,

Методисты


	Повышение квалификации  педагогов

«Портфолио» педагога.

	17. 
	Презентация опыта работы аттестующихся педагогических работников
	Методисты

Пед.работники
	Повышение квалификации  педагогов

«Портфолио» педагога.

	18. 
	Проведение экспертизы профессионально-педагогической деятельности  педагогических работников аттестующихся на соответствие занимаемой должности, первую и высшую квалификационные категории
	Экспертная группа
	Заключение экспертной группы.

	19. 
	Осуществление контроля за состоянием учебно-методического обеспечения предметов общеобразовательного и специального циклов
	Зав. отделением Методист
	Совершенствование учебно-методического обеспечения предметов.

	20. 
	Работа с неуспевающими студентами
	Зав. отделением

Преподаватели
	Повышение успеваемости, выявление неуспевающих студентов.

	21. 
	Организация и проведение 3 тура олимпиад (между отделениями) по образовательным предметам
	Зав. отделением Методист
	Выявление участников для четвертого тура олимпиады по общеобразовательным предметам.

	22. 
	Утверждение тем дипломных проектов
	Зам. Директора

Зав. отделением
	Приказ об утверждении тем.

	АПРЕЛЬ

	1. 
	Методическая неделя «Качество обучения в условиях внедрения инновационных технологий в образовательный процесс»
	Зам. директора по

ИМР

Методисты

Председатели ПЦК
	Повышение квалификации  педагогов

Информационные материалы.

	2. 
	День открытых дверей
	Зам. директора по ИМР

Зам. директора по ВР
	Информационные материалы.

	3. 
	Семинар «Использование информационно - коммуникационных технологий в учебно – воспитательном процессе»
	Зам. директора по ИМР

Начальник МО

Методисты
	Повышение квалификации  педагогов в области ИКТ

Информационные материалы.

	4. 
	Подготовка и участие в конкурсе технического творчества
	Зам. директора по ИМР

Зам. директора по УПР
	Приказ

План подготовки

Разработка рекомендаций.

	5. 
	Подготовка к областному конкурсу ученических и студенческих дипломных работ
	Зам. директора по ИМР
	Приказ.
План подготовки

Разработка рекомендаций.

	6. 
	Подготовка и участие в областных конкурсах профессионального мастерства по профессиям и специальностям СПО
	Зам. директора по ИМР

Зам. директора по УПР
	Приказ

План подготовки

Разработка рекомендаций.

	7. 
	Подготовка и участие в научно – исследовательских и научно – практических конференциях. Консультации по работам и проектам для конференции
	Методисты

Руководители ТСЛ
	Приказ

План подготовки

Разработка рекомендаций.

	8. 
	Оказание помощи авторами в подготовке к изданию и публикации разработанных пособий, сборников, статей
	Зам. директора по ИМР,

 начальник МО, 

 методисты
	Публикации педагогических работников и обучающихся.

	9. 
	Олимпиада по информатике и ИКТ для учащихся школ Златоустовского городского округа.
	Зам. директора по ИМР

Председатели ПЦК
	Аналитические материалы

Отчет.

	10. 
	Утверждение экзаменационных билетов по ООД
	Зам. дир. по УР

Методисты

Председатели ПЦК
	Пакеты документов.

	11. 
	Утверждение билетов по МДК и профессиональным модулям
	Зам. дир. по УР

Председатели ПЦК
	Пакеты документов.

	12. 
	Обобщение передового педагогического опыта
	Зам. директора по

ИМР

Начальник МО

Методисты

Председатели ПЦК
	Повышение квалификации  педагогов

Аналитически е материалы

Информационные материалы.

	13. 
	Заседание ПЦК « Подготовка к проведению методической выставки преподавателей и мастеров п/о»
	Председатели ПЦК
	Протокол

Положение о выставке.

	14. 
	Создание и сопровождение учебной сети для поддержки учебного процесса с использованием дистанционных технологий по специальности:

080114 – Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям)
	Зам. директора по ИМР, начальник МО, преподаватели по специальности
	Внедрение инновационных форм обучения по специальности  080114 –Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям).

	15. 
	Проведение допуска на преддипломную практику 
	Зам. директора, зав отделением по  уч работе , зав по практике
	Выявление неуспевающих студентов, предварительный допуск к ГИА.

	16. 
	Анализ успеваемости студентов выпускных групп
	Зав отделением
	Анализ предварительной успеваемости обучающихся, устранение имеющихся задолженностей.

	17. 
	Подготовка и проведение малых педагогических советов по проблемным группам
	Зав отделением,
Классные рук., психолог
	Повышение успеваемости, выявление неуспевающих студентов, работа с родителями.

	18. 
	Подготовка сводных ведомостей для выпускных групп
	Учебная часть, зав отделением
	Соблюдение нормативной документации .

	19. 
	Подготовка к областной олимпиаде по ООП и спец. предметам
	Зав.отделением, методист, председатели ПЦК
	Участие в областной олимпиаде.

	МАЙ

	1. 
	Согласование, утверждение заданий для полугодовых контрольных и проверочных работ
	Зам. директора по ИМР

Методисты

Преподаватели
	Отчет

Пакеты документов.

	2. 
	Заседание ПЦК «Создание оценочных средств для текущей и промежуточной аттестации по учебным дисциплинам и профессиональным модулям в соответствии с ФГОС
	Методисты

Председатели ПЦК
	Протокол

Разработка рекомендаций

Создание и пополнение базы данных по КОС.

	3. 
	Составление и утверждение пробных квалификационных работ по профессиям
	Зам. директора по УПР

Председатели ПЦК
	Отчет

Пакеты документов.

	4. 
	Систематизация и оформление наработанного и разработанного методического материала
	Методист

Председатели ПЦК
	Пакеты документов.

	5. 
	Проведение и анализ годовых контрольных и проверочных работ
	Зам. директора по ТО

Зам. директора  по УПР
	Аналитические материалы

Отчет.

	6. 
	Подведение итогов контрольных и зачетных работ на 1 курсе. Анализ результатов в сравнении с результатами «нулевого среза»
	Зам. директора по УР

Председатели ПЦК
	Аналитические материалы

Справка по ВУК.

	7. 
	Проведение внутритехникумовского конкурса ученических и студенческих дипломных работ
	Зам. директора по ИМР

Методисты

Председатели ПЦК
	Приказ

Аналитические материалы.

	8. 
	Участие в областном этапе олимпиады по ООД и специальностям СПО
	Зам. директора по ИМР

Председатели ПЦК
	Информационные материалы

Приказ.

	9. 
	Участие в областном конкурсе рационализации и изобретательства
	Зам. директора по ИМР

Зам. директора по УПР
	Приказ

План подготовки

Разработка рекомендаций.

	10. 
	Заседание ТСЛ
	Руководители ТСЛ
	Протокол.

	11. 
	Участие обучающихся в областной олимпиаде по общеобразовательным предметам.
	Зав. отделением Методист


	Призовые места в областной олимпиаде.

	12. 
	Работа с неуспевающими студентами
	Зав. отделением
	Повышение успеваемости, выявление неуспевающих студентов

	13. 
	Подготовка и проверка сводных ведомостей для выпускных групп
	Зав. отделением
	Соблюдение нормативной документации.

	ИЮНЬ

	1
	Участие в областном конкурсе ученических и студенческих дипломных работ
	Зам. директора по ИМР
	Приказ.

	2
	Методический совет «Подведение итогов методической работы, состояние учебно - методического комплекса по специальностям и профессиям»
	Зам. директора по

ИМР

Методист

Председатели ПЦК
	Протокол

Информационные материалы.

	3
	Итоги работы ПЦК за учебный год
	Методист

Председатели ПЦК
	

	1. 
	
	
	Аналитически е материалы

Справка по ВУК

Отчеты председателей ПЦК.

	4
	Проведение смотра – конкурса творческих студенческих лабораторий
	Начальник МО

Методисты

Руководители ТСЛ
	Положение о конкурсе

Информационные материалы.

	
	Подготовка и проведение выставки методических 

разработок, презентаций, электронных пособий
	Зам. директора по

ИМР

Начальник МО

Методисты 

Председатели ПЦК
	Положение о выставке

Информационные материалы.

	2. 
	Рейтинговая оценка деятельности пед. работников 
	Начальник МО

Методисты
	Аналитические материалы.

	3. 
	Анализ работы кабинетов, согласно планам развития кабинетов
	Методисты

Председатели ПЦК
	Аналитически е материалы

Справка по ВУК

Отчеты.

	4. 
	Составление плана работы на новый учебный год
	Зам. директора по

ИМР

Начальник МО

Методисты

Председатели ПЦК
	Совещание при директоре.

	5. 
	Оформление и сдача отчета по аттестации педагогических работников
	Начальник МО
	Отчет по аттестации педагогических работников

Совещание при директоре.

	6. 
	Организация и проведение экзаменационных  контрольных работ в группах первого курса
	Зав. отделением
	Изучение результативности обучения по предметам за 2014-2015 учебный год.

	
	Организация и проведение «малых» педагогических советов по допуску обучающихся к промежуточной аттестации
	Зав. отделением
	

	7. 
	
	
	Анализ предварительной успеваемости обучающихся, устранение имеющихся задолжностей.

	8. 
	Подготовка и проведение промежуточной аттестации обучающихся первого, второго и третьего курсов
	Зав. отделением
	Успешное прохождение обучающимися промежуточной аттестации.

	9. 
	Проверка журналов теоретического обучения (оформление, объективность оценивания обучающихся за 2014-2015 учебный год).
	Зав. отделением
	Устранение выявленных  замечаний по ведению журналов.

	10. 
	Участие в проведении ИГА
	Зав. отделением
	Контроль за соблюдением процедуры проведения ИГА.

	11. 
	Анализ результатов успеваемости за 2-й семестр, подготовка итоговой семестровой ведомости
	Зав. отделением
	Повышение успеваемости, выявление неуспевающих студентов

	12. 
	Работа с неуспевающими студентами
	Зав. отделением

Преподаватели
	Повышение успеваемости, выявление неуспевающих студентов.

	13. 
	Анализ ведения учебной документации (журналы учебных занятий, зачётные книжки, экзаменационные и семестровые ведомости)
	Зав. отделением
	Соблюдение нормативной документации.

	14. 
	Участие в работе педагогического совета: «Итоги работы ГБОУ ПОО «Златоустовский техникум технологий и экономики» в 2014-2015 учебном году».
	Зав. отделением Методист
	Подведение итогов работы образовательного учреждения за 2014-2015 учебный год.

	Ежемесячно

	1.
	Посещение уроков теоретического обучения
	Зав. отделением Методист
	Оказание методической помощи преподавателям.

	2
	Контроль записей в учебных журналах, проверка соответствия содержания ТО требованиям учебных планов и программ
	Зав. отделением Методист
	Выполнение учебного плана.

	3
	Контроль за ведением учебной документации. Проверка журналов теоретического обучения (правильность и своевременность заполнения)
	Зав. отделением
	Качество введение документации. 

	4
	Контроль за проведением факультативов, работой ТСЛ

	Зав. отделением
Зам директора
	Своевременное проведение занятий.

	5
	Ежемесячная аттестация студентов
	Преподаватели
	Результативность обучения по предметам.

	6
	Анализ аттестации студентов за месяц
	Зав. Отделением


	Повышение успеваемости, выявление неуспевающих студентов, работа с родителями.

	7 
	Работа с активами групп по результатам аттестации и посещаемости студентов
	Зав. Отделением


	Своевременное выявление неуспевающих студентов и студентов, допускающих пропуски занятий, работа с родителями.


	8
	Участие в работе стипендиальной комиссии
	Зав. Отделением
	Приказ о стипендии.

	9
	Оказание практической помощи при разработке и проведении преподавателями открытых уроков
	Зав. Отделением

Методист

Председатели ПЦК
	Повышение квалификации педагогов. Повышение качества обучения.

	10
	Организация взаимопосещения уроков
	Зав. Отделением

Методист

Председатели ПЦК
	Повышение квалификации педагогов. Повышение качества обучения.


3.3 ПЛАН повышения квалификации руководящих и педагогических работников государственного бюджетного образовательного учреждения профессиональной образовательной организации «Златоустовский техникум технологий и экономики» (ГБОУ ПОО «ЗТТиЭ») 

в 2014-2015 учебном году в Челябинском институте развития профессионального образования

Обучение по программе «Организация профессиональной деятельности психолого-педагогического направления» в ГБОУ ПОО «ЗТТиЭ»
 (выездные курсы сентябрь-октябрь 2014г.)
	№ п\п
	ФИО
	Занимаемая должность
	Образование
	Специальность по диплому
	Квалификационный разряд мастера п\о (по подготавливаемой профессии)
	Срок

предыдущего

повышения квалификации
	Предполагаемый срок аттестации

	1. 
	Алешина Г.В.
	Мастер п/о
	Челябинский и индустриально-педагогический техникум
	Техник – механик, мастер п/о
	
	
	

	2. 
	Арсланова А.К.
	Зав. отделением
	Московский государственный  институт коммерции
	Экономист
	 Первая 


	ЧИРПО, 2012
	Октябрь, 2014

	3. 
	Барбашева Т.Г. 
	Мастер п/о
	Челябинский индустриально- педагогический техникум 
	Техник – технолог
	
	ЧИРПО, 2009
	

	4. 
	Гильманова Р. К.
	Преподаватель психологии, философии
	ЧГПИ
	Педагог-психолог
	Высшая 
	ЧИРПО, 2008
	Январь, 2015

	5. 
	Глинин  О.Н.
	Преподаватель физики
	ЧГПИ
	Учитель физики и математики
	
	ЧИРПО, 2010
	

	6. 
	Гришан О.А.
	Зав. отделением
	ЧПИ
	Технология машиностроения
	Высшая 
	ЧИРПО, 2010
	Март, 2015

	7. 
	Гусева В.Б.
	Преподаватель спец. дисциплин
	ЧПИ
	Инженер – технолог
	Высшая, 2010
	ЧИРПО, 2010
	Декабрь,  2015

	8. 
	Зинатуллина  Л.И.
	Мастер п/о
	ПУ-96, ЧИРПО
	Методика профессионального обучения
	
	ЧИРПО, 2010
	

	9. 
	Каспранова И.М.
	Мастер п/о
	Уфимский индустриально- педагогический техникум 
	Тепловозное хозяйство
	
	ЧИРПО, 2009
	

	10. 
	Коваль Т.З.
	Преподаватель математики
	ЧГПИ
	Учитель математики и физики
	
	ЧИРПО, 2009
	

	11. 
	Ковальчук Т. Г.
	Преподаватель спец. дисциплин
	ЮУрГУ 
	Экономист


	
	
	

	12. 
	Корянова Н.Н.
	Зав. отделением
	Московская финансово- юридическая академия.
	Менеджер государственного и  муниципального управления
	
	ЧИРПО, 2010
	

	13. 
	Котова Л.Л.
	Преподаватель немецкого языка
	Шадринский государственный педагогический университет
	Учитель немецкого и английского языка
	
	ЧИРПО, 2011
	Январь 2015

	14. 
	Кочкарин А.П.
	Преподаватель. спец. дисциплин
	Свердловский инженерно- педагогический институт
	Инженер –педагог
	Высшая, 2013
	ЧИРПО, 2010
	

	15. 
	Кумин Б.В.
	Преподаватель физической культуры
	Челябинский государственный педагогический институт
	Физическое воспитание
	Высшая, 2013
	ФПК ГОУ ВПО 2009


	

	16. 
	Марченкова О.Б.
	Преподаватель русского языка и литературы
	ЧГПИ
	Учитель русского языка и литературы
	
	
	

	17. 
	Медведев В.В.
	Мастер п/о
	ЗМТ
	Техник – металлург
	
	ЧИРПО, 2010
	

	18. 
	Мелехова Л.В.
	Мастер п/о
	Челябинский агро. университет
	Инженер-педагог
	
	ЧИРПО, 2010
	

	19. 
	Мифтахова Л.М.
	Зам. директор по ИМР
	БГПИ
	Учитель математики и физики
	
	
	

	20. 
	Моторина Д.Ф.
	Начальник МО
	ЮУрГУ
	Педагог- валеолог
	Высшая, 2012
	ЧИРПО, 2011
	

	21. 
	Нигмауллин А.Т.
	Мастер п/о
	Юматовский аграрный техникум
	Юрист
	
	
	

	22. 
	Никитина Л.В.
	Преподаватель русского языка и литературы
	ЧГПИ
	Учитель русского языка и литературы
	Высшая, 2010
	ЧИРПО, 2009
	Январь, 2015

	23. 
	Сираева

Г. Д.
	Преподаватель черчения и информатики
	Ташкентский ГПИ
	Учитель черчения и  рисования
	
	
	Декабрь, 2014

	24. 
	Терехова Е.В.
	Преподаватель физики
	ЮУрГУ
	Инженер – строитель
	Первая
	
	Январь 2015

	25. 
	Черемушкина И.Г.
	Методист
	Московский ком. институт
	Товароведение
	Высшая,

2013
	ЧИРПО, 2012
	


ГРАФИК АТТЕСТАЦИИ ПЕДАГОГИЧЕСКИХ РАБОТНИКОВ 2014– 2015уч. г. 

ГБОУ ПОО  «Златоустовский техникум технологий и экономики»

	№ п/п
	ФИО преподавателя
	Должность
	Дата аттестации
	Дата завершения аттестации
	Категория

текущая
	Предполагаемый срок аттестации

	1. 
	Аленичева Е.И.
	преподаватель
	16.03.2010
	16.03.2015
	1
	Январь, 2015

	2. 
	Арсланова А.К.
	преподаватель
	
	
	1
	Октябрь, 2014

	3. 
	Гильманова Р.К.
	преподаватель
	29.01.2010
	29.01.2015
	В
	Январь, 2015

	4. 
	Гришан О.А.
	преподаватель
	
	
	В
	Март, 2015

	5. 
	Гусева В.Б.
	преподаватель
	
	
	В
	Декабрь, 2014

	6. 
	Зверева М.С.
	преподаватель
	
	
	1
	Октябрь, 2014

	7. 
	Зинатуллина А.А.
	преподаватель
	
	
	1
	Октябрь, 2014

	8. 
	Котова Л.Л.
	преподаватель
	
	
	В
	Январь, 2015

	9. 
	Кугач С.Г.
	преподаватель
	16.03.2010
	16.03.2015
	1
	Январь, 2015

	10. 
	Лисина Е.А.
	преподаватель
	29.01.2010
	29.01.2015
	В
	Январь, 2015

	11. 
	Минеева Т.И.
	преподаватель
	29.01.2010
	29.01.2015
	В
	Январь, 2015

	12. 
	Мымрина Г.П
	преподаватель
	
	
	В
	Октябрь, 2014

	13. 
	Никитина Л.В.
	преподаватель
	
	
	В
	Январь, 2015

	14. 
	Сираева Г. Д.
	преподаватель
	
	
	В
	Декабрь, 2014

	15. 
	Терехова Е.В.
	преподаватель
	16.03.2010
	16.03.2015
	1
	Январь, 2015

	16. 
	Шипилина Н.Б.
	преподаватель
	29.01.2010
	29.01.2015
	В
	Январь, 2015


3.4 ПЛАН УЧЕБНО - ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ РАБОТЫ НА 2014/2015 УЧЕБНЫЙ ГОД

	№

п/п
	Мероприятия
	Ответственный
	Предполагаемый результат

	Август 

	1. 
	Оперативное совещание с зав. отделением по практике, мастерами п.о.
	Зам. директора по УПР, 

нач. УПО.
	Повышение качества эффективности производственного обучения .

	2
	Проверка готовности учебных мастерских:

-наличие и состояние  рабочих мест в мастерских и лаборатории;

-проверка и соблюдение учебно-производственных мастерских санитарно-гигиенических требований, пожарной безопасности  и электробезопасности;

-проверка работоспособности оборудования;

- проверка документации у мастеров п/о
	Зам. директора по УПР, 

нач. УПО, зав. отделением (по практике), ст. мастер, мастера п/о 
	Обеспечение условий для проведения образовательного процесса.

 



	3.
	 Оснащение  мастерских и лабораторий  рабочим оборудованием, инструментами, приборами и приспособлениями, контрольно-измерительными приборами, наглядными пособиям,  расходными материалами, спец. одеждой. 
 
	Зам. директора по УПР , 

ст. мастер,мастера п/о


	Улучшение условий для проведения  производственного обучения, повышение качества обучения.

	4
	Организация нормативно-  методического обеспечения учебно-производственной  практики:

-уточнение графика проведения производственного обучения и нагрузки мастеров п.о.

- проверка наличия и качества  учебных планов и программ, календарно-тематических планов, методической и  нормативно- технической документации.

- проверка наличия инструкций по  технике, пожарной безопасности, журналов регистрации инструктажей

-составление документации по организации производственного обучения;
	Нач. УПО, зав. отделением (по практике), 

ст. мастер, мастера п/о,

руководители практики


	Наличие качественно составленной документации.



	5.
	Организация производственной практики: 

- обеспечение мест практики;
-оформление писем на предприятия;
- оформление приказов,

-оформление  пропусков преподавателям и студентам.
	Нач. УПО,

зав. отделением ( по практике), мастера п/о
	Обеспечение условий для проведения производственной практики.

	6
	 Работа с социальными партнерами по предоставлению мест практики,  оформлению  и переоформлению договоров
	Нач. УПО , зав. отделением (по практике)
	Обеспечение условий для проведения производственной практики.

	7
	Организация выпуска готовой продукции:

-оформление договоров, сбор и систематизация заявок  на изготовление продукции;
- определение номенклатуры  выпускаемой продукции;
- оснащение материалами;

-работа по сертификации продукции
	Зам. директора по УПР

ст. мастер. мастера п.о. 


	Развитие производственно- предпринимательской деятельности.

	Сентябрь

	8
	Обновление нормативной и учебно-методической документации по практике в соответствии  с ФГОС – 3.

Пополнение и обновление УМК производственного обучения


	Нач. УПО,

зав. отделением ( по практике), методист, мастера п/о, рук. практики
	Повышение качества эффективности педагогической деятельности.

	9
	 Организация учебной и  производственной практики: 

- оформление документации

- собрания в группах

-распределение обучающихся по предприятиям и организациям
	зав. отделением ( по практике), мастера п/о, рук. Практики. 


	Обеспечение условий для проведения  учебной и производственной практики.

	10
	Осуществление контроля  за производственным обучением  и оказание помощи мастерам по УМО профессии.
	Нач. УПО, зав. отделением (по практике), ст. мастер, мастера п/о., методист
	Информация об обеспечении учебно-методической документации по профессиям.

	11
	Составления  графика проведения открытых уроков по производственному обучению.
	Ст. мастер, мастера п/о
	Информация.

	12
	Организация информационного обслуживания деятельности ИПР:

-обеспечение учебно-программой, методической документации.
	 Ст. мастер, методист
	Повышение профессионального и творческого мастерства ИПР.

	13
	Индивидуальная работа с мастерами п/о и рук. практики по вопросам:

-УМК  по ПМ Выполнение работ по рабочей профессии;

-перспективно-тематическое планирование:

- тематическое планирование,

- поурочные планы.

-паспорт мастерских

-перечень  учебно-производственных работ

-перечень тем ПЭР
	Ст. мастер, методист, зав. отделением (по практике)


	Повышение качества эффективности педагогической деятельности.

	Октябрь

	14
	Организация и проведение  учебной и производственной практики
	Нач. УПО, зав. отделением ( по практике), ст. мастер, мастера п/о, рук. Практики.
	Обеспечение условий для проведения  учебной практики.

	15
	Проведение открытых уроков производственного обучения в группах 
	Зав. отделением ( по практике),

ст. мастер,

мастера п/о, рук. практики
	Анализ результатов.



	16
	Проведение конкурсов профессионального мастерства по профессиям
	Зав. отделением ( по практике), мастера п/о. 
	Повышение  престижа профессии .

	17
	Проведение конференций по практике в гр. 4 курса 
	рук. практики, зав. отделением ( по практике)
	Анализ результатов.

	Ноябрь

	18
	Организация и проведение  учебной практики
	Ст. мастер,

мастера п/о, рук. практики, зав. отделением ( по практике)
	Обеспечение условий для проведения  учебной практики.

	19
	Проведение открытых уроков производственного обучения в группах 
	Ст. мастер,

мастера п/о, рук. практики, зав. отделением ( по практике)
	Анализ результатов.

	20
	Проведение конференций по практике в гр. 4 курса 
	Нач. УПО, рук. практики, зав. отделением ( по практике)
	Анализ результатов.

	21
	Участие в проведении выставки технического и декоративно- прикладного творчества
	Рук. практики, мастера п.о. зав. практикой, методист
	Анализ результатов деятельности ТСЛ.

	22
	Осуществление контроля и оказание помощи мастерам по совершенствованию  МТБ мастерских. 
	Нач. УПО, 

зав. отделением ( по практике), 

ст. мастер
	Улучшение условий для проведения производственного обучения и производственной практики, повышение качества обучения.

	23
	Мониторинг проведения учебной и производственной практики
	Нач. УПО, зав. отделением ( по практике)


	Анализ результатов.

	Декабрь

	24
	Организация и проведение  учебной и производственной  практики
	Нач. УПО, ст. мастер,

мастера п/о, рук. практики, зав. отделением ( по практике)
	Обеспечение условий для проведения  учебной практики.

	25
	Участие в областных и региональных конкурсах профессионального  мастерства,  семинарах, конкурсах
	Зав. отделением (по практике),

ст. мастер, мастера п/о, методист
	Повышение престижа профессии.

	26
	Создание  банка данных нормативной и учебно-методической литературы по всем профессиям и специальностям на электронных носителях
	Нач. УПО, зав. отделением ( по практике), мастера п/о, методист


	Улучшение условий для проведения производственного обучения и производственной практики, повышение качества обучения.

	27
	Пополнение и обновление УМК производственного обучения
	Нач. УПО, мастера п.о, рук. практики, зав. отделением ( по практике) , методист
	Повышение качества обучения.

	28
	Контроль ведения практики
	Нач. УПО, зав. отделением ( по практике), ст. мастер
	Анализ результатов.

	29
	Мониторинг проведения учебной и производственной практики
	Нач. УПО, зав. отделением ( по практике), мастера п.о , руководители практики
	Анализ результатов.

	Январь

	30
	Организация  учебной  практики 
	Ст. мастер, мастера п/о, рук. практики, зав. отделением ( по практике)
	Обеспечение условий для проведения  учебной практики.

	31
	Проведение конкурсов профессионального мастерства  по профессиям  на II,  III курсах
	ст. мастер, мастера п/о, методист , зав. отделением ( по практике)


	Повышение престижа профессии.

	32
	Участие в областных и региональных конкурсах профессионального  мастерства,  семинарах, конкурсах
	зав. отделением ( по практике)

ст. мастер, мастера п/о, методист
	Повышение престижа профессии.

	33
	Работа с социальными  партнерами  по проверке качества учебной практики 
	зав. отделением ( по практике)

ст. мастер, мастера п/о, методист
	Анализ результатов.

	Февраль

	34
	Организация  учебной и производственной практики
	Ст. мастер,

мастера п/о, рук. практики, зав. практикой
	Обеспечение условий для проведения  учебной практики.

	35
	Пополнение и обновление УМК производственного обучения
	Ст. мастер,

мастера п/о,  рук. практики, зав. отделением ( по практике)


	Улучшение условий для проведения производственного обучения и производственной практики, повышение качества обучения.

	36
	Проведение недель профессионального мастерства по  производственному обучению 
	Нач. УПО, зав отделением ( по практике), мастера п/о,  рук. практики, 
	Анализ результатов.

	37
	Осуществление контроля и оказание помощи мастерам по совершенствованию  МТБ мастерских. 
	Зам.директора по  УПР., зав отделением ( по практике), ст. мастер
	Улучшение условий для проведения производственного обучения и производственной практики, повышение качества обучения.

	38
	Проведение конкурсов профессионального мастерства
	мастера п/о, рук. практики, зав отделением ( по практике)
	Повышение  престижа профессии .

	39
	Участие в областных и региональных конкурсах профессионального  мастерства,  семинарах, конкурсах.
	зав отделением ( по практике), ст. мастер, мастера п/о, методист
	Повышение престижа профессии.

	Март

	40
	Организация  учебной  и производственной практики 
	Ст. мастер,

мастера п/о, рук. практики, зав отделением ( по практике)
	Обеспечение условий для проведения  учебной практики.

	41
	Организация и проведение инструктивно - методических совещаний для мастеров п/о.
	Зав отделением ( по практике), ст. мастер, методист
	Повышение качества обучения.

	42
	Проведение конкурсов профессионального мастерства
	Мастера п/о, рук. практики, зав отделением ( по практике)
	Повышение  престижа профессии.

	43
	Работа с социальными партнерами по трудоустройству выпускников                                                                                                              
	Зав отделением ( по практике), рук. практики
	Обеспечение занятости .

	44
	Совместное заседание мастеров п/о и представителей работодателей «Реализация эффективных моделей организации производственной практики».
	Зав отделением ( по практике), ст. мастер, мастера п/о, методист
	Повышение качества производственного обучения.

	45
	Круглый стол с руководителями предприятий по совершенствованию содержания обучения в соответствии с требованиями ФГОС 3
	Нач. УПО, зав отделением ( по практике),
	Расширение рамок социального партнерства

	46
	Участие в областных и региональных конкурсах профессионального  мастерства,  семинарах, конкурсах.
	Ст. мастер, мастера п/о, методист
	Повышение престижа профессии.

	Апрель

	47
	Организация учебной  практики
	На. УПО, зав. отделением (по практике)

Ст. мастер, мастера п.о, 
	Обеспечение условий для проведения  учебной   практики.

	48
	Организация и проведение конкурсов  профессионального  мастерства в техникуме
	Зав. отделением (по практике),

ст. мастер, мастера п/о, методист
	Повышение престижа профессии.

	49
	Организация производственной практики (по профилю специальности)
	Рук. практики, зав. отделением (по практике),


	Обеспечение условий для проведения  производственной   практики.

	50
	Организация преддипломной практики                                                             


	Рук. практики, зав отделением ( по практике),
	Обеспечение условий для проведения  преддипломной  практики.

	51
	Круглый стол с руководителями предприятий по совершенствованию содержания обучения в соответствии с требованиями ФГОС 3 поколения.
	Зам. директора по УПР, нач. УПО, Зав. отделением (по практике)


	Повышение качества образования.

	52
	Участие в областных и региональных конкурсах профессионального  мастерства,  семинарах, конкурсах.
	Зам. директора по УПР, нач. УПО, зав. отделением (по практике)

ст. мастер, мастера п/о, методист
	Повышение престижа профессии.

	53
	Организация и проведение распределения выпускников
	Зав. отделением (по практике)


	Обеспечение занятости выпускников.

	54
	Мониторинг учебной, производственной ( по профилю специальности) и преддипломной практики
	Ст. мастер, мастера п.о., зав. отделением (по практике)


	Анализ результатов (отчет).

	Май

	55
	Организация учебной практики
	Ст. мастер, мастера п.о, зав. отделением (по практике)


	Обеспечение условий для проведения  учебной   практики.

	56
	Организация производственной практики (по профилю специальности)
	Рук. практики, зав. отделением (по практике)


	Обеспечение условий для проведения  производственной   практики.

	57
	Организация и проведение конкурса дипломных проектов
	Рук. дипломирования
	Анализ результатов

	58
	Проведение конкурсов профессионального мастерства
	мастера п/о, рук. практики, зав. отделением (по практике)
	Повышение  престижа профессии.

	59
	Участие в областных и региональных конкурсах профессионального  мастерства,  семинарах, конкурсах.
	Зав. отделением (по практике)

, ст. мастер, мастера п/о, методист
	Повышение престижа профессии.

	60
	Организация и проведение инструктивно - методических совещаний для мастеров п/о.
	Нач. УПО, зав. отделением (по практике)
	Повышение качества обучения.

	61
	Мониторинг учебной, производственной ( по профилю специальности) и преддипломной практики
	Нач. УПО, зав. отделением (по практике)
	Анализ результатов (отчет).

	Июнь

	62
	Оперативные совещания  с зав. отделениями ( по практике), мастерами п.о. Организация и проведение смотра кабинетов и лабораторий
	Зав. кабинетами, лаб., зав. практикой
	Анализ работы.

	63
	Совместное совещание на отделениях с работодателями «Разработка дополнительных требований к уровню подготовки кадров».
	Зам. директора по УПР,

нач. УПО, зав. отделением (по практике)
	Повышение качества образования.

	64
	Участие в областных и региональных конкурсах профессионального  мастерства,  семинарах, конкурсах.
	Нач. УПО, зав. отделением (по практике), мастера п/о, методист
	Повышение престижа профессии.

	65
	Мониторинг учебной, производственной ( по профилю специальности) и преддипломной практики
	Нач. УПО, зав. отделением (по практике), мастера п.о
	Анализ результатов (отчет).

	66
	Планирование работы на следующий уч. год
	Нач. УПО, зав. отделением (по практике), ст. мастер, мастера п/о, 
	Планы работ.


3.5 План воспитательной работы

Цели и задачи воспитательной работы

Цель: формирование личностных качеств, необходимых для эффективной профессиональной деятельности.

Задачи воспитательной службы

1. Формирование социально-культурных направленностей.

1. Формирование профессиональной направленности воспитательной деятельности.

2. Создание благоприятных условий для становления мировоззрения и системы ценностных ориентаций студентов.

3. Формирование здорового образа жизни и экологической культуры.

4. Воспитание культуры общения в семье, трудовом коллективе, быту, обществе в целом.

5. Развитие творческой деятельности студентов.

6. Развитие досуговой деятельности как особой сферы жизнедеятельности студентов.

7. Формирование активной гражданской позиции студентов.

8. Осуществление психолого-педагогического сопровождения студентов, оказавшихся в трудной жизненной ситуации; профилактики девиантного и диликтивного поведения обучающихся.

9. Организация отдыха студентов как специфической формы реализации образовательного и оздоровительного пространства.

Решение вышеперечисленных задач должно способствовать развитию воспитательной системы колледжа. В основе ее – совместная творческая деятельность обучающихся и педагогов по различным направлениям:

1. Создание условий для адаптации, самосовершенствования и самореализации обучающихся 

2. Формирование личностных качеств, необходимых для успешной профессиональной деятельности. 

3. Формирование активной гражданской позиции, ответственности за судьбу Отечества, республики, города, техникума.

4. Создание здоровьесберегающего пространства и формирование экологической культуры.

5. Формирование общекультурных и профессиональных компетенций обучающихся.

6. Развитие сотрудничества преподавателей и обучающихся.

7. Организация досуга обучающихся колледжа .

Обозначенные направления реализовывались следующими средствами:

1. Создание условий для адаптации, самосовершенствования и самореализации обучающихся реализуется через:

- тематические классные часы;

- техникумовские и областные олимпиады;

- выпуск тематических газет;

- тематические выставки;

- творческие конкурсы;

- анкетирование, психологическое тестирование и психологические тренинги;

- работу НОУ;

- конкурс «Лучшая группа»;

- студенческое самоуправление в учебных группах, техникуме, общежитии;

2. Формирование личностных качеств, необходимых для успешной профессиональной деятельности реализуется через:

- тематические классные часы;

- экскурсии на предприятия;

- встречи с выпускниками, специалистами; 

- выпуск тематических газет к профессиональным праздникам;

- торжественное вручение дипломов;

- «Посвящение в студенты»;

- конкурсы профессионального мастерства;

- дежурство по техникуму, акции «Чистая территория»;

- эстетическое оформление техникума, общежитий.

3. Формирование активной гражданской позиции, ответственности за судьбу Отечества, республики, города, техникума реализуется через:

- изучение символики и значение государственных символов РФ, РК;

 - лекционно-профилактическую работу с правоохранительными органами      по правовому воспитанию;

- дни правовых знаний, изучение законов РК и РФ;

- работу совета профилактики;

- правовой всеобуч;

- военные сборы;

- школу безопасности;

- встречи с работниками военкомата;

- экскурсии в музей Боевой славы;

- уроки мужества;

- торжественные линейки, посвященные дням боевой славы России;

- мероприятия ко Дню защитника Отечества;

- мероприятия, посвященные Дню Победы;

- тематические классные часы:

- выпуск тематических газет.

4. Создание здоровьесберегающего пространства и формирование экологической культуры реализуется через:

- работу спортивных секций;

- профилактические беседы о вреде курения, алкоголизма, наркомании;

- проведение внутриколледжных соревнований;

- участие в городских и областных соревнованиях;

 - участие в городских и областных конкурсах социальной рекламы «Взгляд молодых», «Я выбираю жизнь!»

- проведение Дня Здоровья;

- лекционно-профилактическую работу по формированию ЗОЖ;

- мероприятия, посвященные всемирному дню борьбы с курением;

- мероприятия, посвященные всемирному дню борьбы со СПИДом;

- выпуск тематических газет, плакатов;

- тематические классные часы.

5. Развитие сотрудничества преподавателей и обучающихся реализуется через:

- мероприятия, посвященные Дню матери, Дню пожилого человека;

- организацию выставок рисунков и творческих работ обучающихся;

- тематические классные часы по эстетике внешнего вида обучающегося, культуре поведения и общения;

- конкурсы газет, плакатов;

- работу с социально – неадаптированными обучающимися и их семьями.

- организацию и проведение коллективных творческих дел.

- чествование, победителей конкурсов, олимпиад, спортивных соревнований и т.п;

- организацию и проведение профориентационной работы, дней открытых дверей;

- издательскую деятельность: выпуск стенгазет, газеты «Абитуриент -2015». 

6. Организация досуга обучающихся колледжа реализуется через:

    - концерты к праздникам;

- участие в городских и областных конкурсах «Я вхожу в мир искусств», «Весна студенческая»

- посещение театров, выставок, музеев;

- занятия в спортивных секциях, творческие студии.

	№
	Содержание работы
	Сроки исполнения
	Ответственные

	1. Мероприятия по адаптации, самосовершенствованию и самореализации обучающихся, развитие студенческого соуправления.

	1.
	Праздник «День знаний»


	Сентябрь
	Хафизова Г.Г.

Зав.отделениями

Кл. руководители

	2.
	Тематические классные часы «Наш техникум: традиции и единые требования»
	Сентябрь
	Зав.отделениями

Кл. руководители

	3.
	 Диагностика занятости студентов, запись студентов в секции, творческие коллективы и лаборатории, факультативы
	Сентябрь- октябрь 
	Хафизова Г.Г.,

Кл руководители



	4.
	Психологическое тестирование обучающихся учебных групп нового набора: диагностика эмоционально-волевой сферы, уровня социализации
	Сентябрь
	Алексеева Е.М.

	5.
	Организационно-психологические тренинги в учебных группах нового набора, направленные на формирование коллектива, выявление лидеров.
	Сентябрь
	Алексеева Е.М.

	6.
	Творческий конкурс «Минута славы»
	Октябрь
	Хафизова Г.Г.

Зав.отделениями

Кл. руководители

	7.
	Формирование системы студенческого самоуправления в учебных группах, техникуме, общежитии.
	Сентябрь-октябрь
	Хафизова Г.Г.

Зав.отделениями

Кл. руководители

	8.
	Международный Интернет-конкурс «Эрудиты планеты 2014»
	октябрь
	Зав.отделениями

	9.
	Создание групп сотрудничества (актива, старостат, студенческий совет); проведение совместных мероприятий учебных групп нового набора и старшекурсников.
	Октябрь
	Хафизова Г.Г.

Зав.отделениями

Кл.руководители

	10.
	Посвящение в студенты «Здравствуйте, это МЫ!»
	Ноябрь
	Хафизова Г.Г.

Зав.отделениями

Кл. руководители

	11.
	Тематические классные часы для обучающихся учебных групп нового набора «Готовимся к первой сессии»
	Декабрь
	Зав.отделениями



	12.
	Конкурс «Лучшая группа»
	В теч.года
	Хафизова Г.Г.

Зав.отделениями

Кл. руководители

	2. Мероприятия по формированию личностных качеств обучающихся (морально-этических, коммуникативной культуры)

	1
	Психологическое тестирование учебных групп нового набора по выявлению обучающихся  девиантного поведения.
	Сентябрь, октябрь
	Алексеева Е.М.

	2
	Тематические тренинги по формированию коммуникативной культуры 
	Октябрь
	Алексеева Е.М.

	3
	Праздник «Учителями славится Россия».
	Октябрь
	Хафизова Г.Г.

Зав.отделениями

Кл. руководители

	4
	Тематические классные часы:

- «Человек среди людей».

- «Культура общения и поведения».
	Октябрь, ноябрь
	Кл.руководители

	5
	Открытый классный час «День пожилого человека»
	октябрь
	Кл.руководители

	6
	Мероприятия, посвященные Дню матери «Загляните в мамины глаза»
	Ноябрь
	Руководитель ВСР

Ст.совет

Кураторы уч.групп

	7
	Международный день студента

«Татьянин день»
	Ноябрь Январь
	Зав.отделениями

Кл.руководители

	8
	Праздничная программа «Новый год»
	декабрь
	Зав.отделениями

Кл.руководители

	9
	Открытый классный час «Хеллуин»
	Март
	Руководитель ВСР

Ст.совет

Преподаватели о/о дисциплин



	10
	Праздничная программа посвященная «Дню св.Валентина»
	
	Зав.отделениями

Кл.руководители

	11
	Праздничная программа «День юмора»
	
	Зав.отделениями

Кл.руководители

	12
	Торжественное вручение дипломов
	
	Хафизова Г.Г.

Зав.отделениями

Кл.руководители

	3. Мероприятия по созданию здоровьесберегающего пространства и экологической культуры.

	1.
	День здоровья 
	Сентябрь
	Третьяков В.Д.

Кл.руководители

	2
	Первенство колледжа по игре в «Дартс» среди студентов
	сентябрь
	Третьяков В.Д.

	3
	Легкоатлетический пробег «Уральская верста», посвященный «Дню Златоуста»
	сентябрь
	Третьяков В.Д.

преподаватели физвоспитания

	4.
	Международный день отказа от курения:

- акция «Сломай сигарету или сигарета сломает тебя», «меняем сигарету на конфету»

- конкурс плакатов «Сделай свой выбор»
	Ноябрь
	Зав.отделениями

Кл.руководители

	5
	Городская спартакиада. Баскетбол (юноши)
	ноябрь
	Третьяков В.Д.

преподаватели физвоспитания

	6
	Городская спартакиада. Баскетбол (девушки)
	декабрь
	Третьяков В.Д.

преподаватели физвоспитания

	7
	Предновогодний кубок по волейболу среди студентов 
	декабрь
	Третьяков В.Д.

преподаватели физвоспитания



	8.
	Мероприятия в рамках Всемирного  Дня борьбы со СПИДом.
	Декабрь
	Зав.отделениями

Кл.руководители

	9
	Первенство города по волейболу среди мужских команд
	декабрь
	Третьяков В.Д.

преподаватели физвоспитания

	10
	Областная спартакиада. Баскетбол (девушки)
	Декабрь


	Третьяков В.Д.

	11
	Городская спартакиада Мини-футбол
	январь
	Третьяков В.Д.

преподаватели физвоспитания

	12
	Городская спартакиада. Настольный теннис.
	январь
	Третьяков В.Д.



	13
	Студенческая масленица
	Февраль
	Третьяков В.Д.

Зав.отделениями

	14
	Городская спартакиада. Лыжные гонки
	Февраль
	Третьяков В.Д.



	15
	Городской спортивный праздник «Лыжня России – 2013»
	февраль
	Третьяков В.Д

	16
	Городская военно-спортивная игра «Орленок»
	Февраль
	Шульц О.Е., 

Третьяков В.Д..

	17
	Областная спартакиада. Лыжные гонки
	Февраль


	Третьяков В.Д


	18
	Спортивный праздник «Парни, вперед!», посвященный Дню защитника Отечества
	февраль
	Третьяков В.Д.

Шульц О.Е.

преподаватели физвоспитания

	19
	Городская спартакиада. Волейбол (юноши)
	март
	Третьяков В.Д.

преподаватели физвоспитания

	20
	Городская спартакиада. Волейбол (девушки)
	март
	Третьяков В.Д.

преподаватели физвоспитания

	21
	Областная спартакиада. Волейбол (юноши)
	Март


	Третьяков В.Д

	22
	Первенство колледжа по легкоатлетическому кроссу
	апрель
	Третьяков В.Д.

преподаватели физвоспитания

	23
	Городская спартакиада. Легкоатлетический кросс


	апрель
	Третьяков В.Д.

преподаватели физвоспитания

	24
	Городская спартакиада. Плавание
	апрель
	Третьяков В.Д.

преподаватели физвоспитания

	25
	Соревнования в группах по программе областного смотра физической подготовленности студентов 
	Апрель май
	Третьяков В.Д.

преподаватели физвоспитания

	26
	Информационно-профилактические встречи с работниками учреждений: Наркологического диспансера, Госнаркоконтроля и др.
	По согласованию
	Хафизова Г.Г.

Зав.отделениями



	27
	Тематические классные часы:

-  «Здоровье – путь к успешной карьере».

-  «Экология - пути решения проблем»
	По планам 

Кл.

руководителей
	Руководитель ВСР

Кл.руководители

	28.
	Городской спортивный праздник «День красоты»
	
	Третьяков В.Д.

	29.
	Городская спартакиада. Легкая атлетика
	Май
	Третьяков В.Д.

	30.
	Областная спартакиада. Легкоатлетический кросс
	Май 
	Третьяков В.Д

	31.
	Областная спартакиада.  Мини футбол
	Май 


	Третьяков В.Д

	32.
	Областная спартакиада. Легкая атлетика
	Июнь
	Третьяков В.Д

	4. Мероприятия по формированию патриотизма и активной гражданской позиции.

	1.
	Тематические классные часы «Я люблю свой город»
	сентябрь
	Кл.ркуководители

	2.
	Месячник по патриотическому воспитанию «Я – гражданин России»

- День призывника

-военно-спортивный праздник «Солдатами не рождаются»
	
	Шульц. О.Е.

Зав.отделениями

	3.
	Фотоконкурс творческих работ «Златоусту -260!» 
	сентябрь
	Хафизова Г.Г.

Зав.отделениями

	4.
	Интеллектуально-краеведческая игра «Призрак старого города»
	октябрь
	Зав.отделениями

	5
	Мероприятия, посвященные Дню Победы:

- поздравление ветеранов Великой Отечественной войны

- уроки мужества

- участие в параде Победы

- акция «Георгиевская ленточка»

Студенческая научно-практическая конференция «Никто не забыт, ничто не забыто»

 
	Май
	Хафизова Г.Г.

Зав.отделениями

Кл.руководители

	6.
	Соревнования «Школа безопасности»
	июнь
	Шульц О.Е.



	7.
	Объединение классных руководителей

(Тематика по особому плану)
	В течение года
	Хафизова Г.Г.

Зав.отделениями

Кл.руководители

	5. Мероприятия по формированию общекультурных и профессиональных компетенций обучающихся.

	1.
	Неделя открытых дверей
	Октябрь
	Хафизова Г.Г.

Зав.отделениями

Преподаватели 

	2
	Фотоконкурсы:

- «Я в профессии»

- «Профессия в жизни моей»
	ноябрь
	Хафизова Г.Г.

Зав.отделениями

Кл.руководители

	3
	Благотворительная акция «Подари радость детям»
	ноябрь
	Хафизова Г.Г.

Зав.отделениями

Кл.руководители



	4.
	Психологическое тестирование «Руководитель или подчиненный» (для обучающихся выпускных групп).
	В соответствии с графиком учебного процесса 
	Алексеева Е.М.

	
	Праздничная программа, посвященная Международному женскому дню «8 марта»
	март
	Хафизова Г.Г.

Зав.отделениями

Кл.руководители

	
	Конкурс «Мисс ЗТТ и Э»
	март
	Хафизова Г.Г.

Зав.отделениями

Кл.руководители

	
	Последний звонок
	март
	Хафизова Г.Г.

Зав.отделениями

Кл.руководители

	
	Тематические классные часы «Самопрезентация на рынке труда»
	Март
	Алексеева Е.М.

	
	Фестиваль «Весна студенческая»
	Март-апрель
	Хафизова Г.Г.

Зав.отделениями

Кл.руководители

	
	Интерактивная игра «Я только учусь»
	апрель
	Зав.отделениями

	3.
	Тренинг «Формирование коммуникативных навыков при трудоустройстве».
	В соответствии с графиком учебного процесса
	Алексеева Е.М.

	6.
	Конкурсы профессионального мастерства.
	В течение года
	Хафизова Г.Г.

Зав.отделениями

Кл.руководители

	6. Мероприятия по развитию сотрудничества преподавателей и обучающихся.

	1.
	Посвящение в студенты
	Сентябрь 
	Хафизова Г.Г.

Зав.отделениями

Кл.руководители

	2
	Создание групп сотрудничества (актива, старостат, студенческий совет); проведение совместных мероприятий учебных групп нового набора и старшекурсников.
	Октябрь
	Хафизова Г.Г.

Зав.отделениями

Кл.руководители

	3.
	День учителя
	октябрь
	Хафизова Г.Г.

Зав.отделениями

Кл.руководители

	4.
	Организация и проведение совместных акций  «Чистый город», «Эстетическое оформление колледжа», «Лучшая территория – наша»
	В течение учебного года
	Хафизова Г.Г.

Зав.отделениями

Кл.руководители



	5
	Организация творческих выставок работ обучающихся
	В течение учебного года
	Хафизова Г.Г.

Зав.отделениями

Кл.руководители

	7. Организация досуга обучающихся колледжа.

	1.
	Организация работы спортивных секций, студий.
	Сентябрь
	Руководитель физвоспитания,

Руководители студий.

	2.
	Посещение театров, кинотеатров, художественных выставок, музеев.
	В течение учебного года
	Руководитель ВСР

Кураторы уч.групп

	3
	Организация и проведение праздников.
	В течение учебного года
	Руководитель ВСР


3.6 План финансово-хозяйственной деятельности на 2014-2015 учебный год
	№ п/п
	Наименование мероприятия
	Сроки исполнения

	1
	Подготовка и сдача отчетности об исполнении Плана финансово – хозяйственной деятельности и о финансовых результатах деятельности учреждения
	Квартал, год

	2
	Организация работы по открытию видов деятельности в Межрайонной ИФНС № 21 по г. Златоусту для оказания услуг по приносящей доход деятельности
	3 квартал 2014

	3
	Организация работы по списанию основных средств
	3 квартал 2014

	4
	Контроль за исполнением обязательств по дебиторской и кредиторской задолженности
	В течение года

	5
	Проведение плановой инвентаризации основных средств и материальных запасов
	4 квартал 2014

	6
	Предоставление годовой, квартальной отчетности в Межрайонную ИФНС № 21 по г. Златоусту, ИФНС по Сургуту, Нижневартовску, Нефтеюганску, Челябинску
	Год, квартал

	7
	Обеспечение контроля за целевым и эффективным использованием бюджетных средств
	В течение года

	8
	Планирование доходов по филиалам
	4 квартал 2014

	9
	Составление штатного расписания, тарификации на 2014-2015 учебный год
	Сентябрь 2014

	10
	Предоставление квартальной и годовой отчетности в Златоустовским филиале № 5 ГУ Челябинское региональное отделение ФСС РФ
	Год, квартал

	11
	Предоставление квартальной, годовой отчетности в УПФР РФ
	Год, квартал

	12
	Организация внутреннего контроля за ведением бухгалтерского учета согласно законодательным локальным актам
	В течение года


3.7 План по охране труда и техники безопасности
	№ п/п
	Мероприятия
	Сроки

исполнения
	Ответственный

исполнитель

	1 
	Организация обучения и проверка знаний охраны труда работников  техникума, согласно Постановлению Минтруда РФ и Минобразования РФ от 13.01.03 г.  № 1\29
	В течение года
	Инженер по технике безопасности - Пермяков Е.А.

	2 
	Организация и контроль   прохождения медосмотра работников техникума, согласно Приказу Минсоцразвития РФ от 12.04.2011 № 302н
	1 раз в год 

(в два этапа)
	

	3 
	Проведение инструктажей (вводный и ПБ) со всеми вновь принятыми работниками
	постоянно
	

	4 
	Контроль за  проведением первичного инструктажа на рабочем месте руководителями структурных подразделений 
	
	

	5 
	Приобретение сертифицированных СИЗ и выдача их согласно типовым нормам  по личным карточкам учета СИЗ
	
	Зам. директора по АХР – Смирнов В.В.,

инженер – 

Пермяков Е.А.

	6 
	Проверка   состояния и условий  охраны труда  на рабочих местах каждую последнюю пятницу месяца
	ежемесячно
	Зам. директора по АХР – Смирнов В.В.,

 Инженер по ТБ - ПермяковЕ.А.

	7 
	Проверка заполнения журналов инструктажей ОТ на рабочих местах техникума; при выполнении лабораторных и практических работ  в аудиториях техникума
	
	Руководитель службы безопасности-Моторин С.В.

Инженер по ТБ - Пермяков Е.А.

	8 
	Организация и проведение объектовых тренировок эвакуации студентов и персонала техникума
	(1 раза в три месяца) 
	

	9 
	Организация аттестации по условиям труда согласно Перечню рабочих мест с последующей сертификацией 
	3 и 4 кварталы 2014
	Зам. директора по общим вопросам – Маслов А.А

Инженер по ТБ - Пермяков Е.А.

	10 
	Приобретение аптечек для оказания первой помощи
	3 квартал 2014
	Зам. директора по АХР

 – Смирнов В.В.,



	11 
	Проведение инструктажей по ПБ и оказанию первой помощи с сотрудниками техникума
	
	Зам. директора по общим вопросам – Маслов А.А

Руководитель службы безопасности - Моторин С.В.

Инженер по ТБ – Пермяков Е.А.



	12 
	Организация и соблюдение порядка расследования и учета НС;  ф. Н-1, Н-2 с работниками и студентами техникума.
	2 раза в год
	

	13 
	Составление отчетов по охране труда в соответствии с установленными формами и сроками
	В  случае возникновения
	

	14 
	Приобретение нормативно-правовой документации, наглядных пособий и литературы по охране труда
	В течение года
	Зам. директора по АХР – Смирнов В.В.

Руководитель службы безопасности  - Моторин С.В.

Инженер по Т.Б. – Пермяков Е.А.



	15 
	Устранение предписаний контролирующих органов
	В течение года, при наличии средств
	

	16 
	Организация обучения  руководителей  структурных подразделений  и председателя профкома по охране труда
	В случае возникновения
	

	1
	Ремонт бытовых и офисных помещений
	4 квартал 2014
	Зам. директора по АХР – Смирнов В.В.


ПРИЛОЖЕНИЕ 1
План  текущего ремонта зданий и сооружений  техникума и их содержание на второе полугодие 2014 года.

	№
	Мероприятие
	Исполнение
	Ответственный

	1. 
	Подготовка техникума к началу учебного года (генеральная уборка)
	Июль -Август
	Зам. дир. По АХР

	2. 
	Подготовка системы отопления и ГВС к работе в осенне-зимний период 
	
	

	3. 
	Прием системы отопления и ГВС к эксплуатации и сдача Энергонадзору
	Сентябрь 
	

	4. 
	Замена ламп освещения в кабинетах и мастерских техникума
	Июль, Август 
	

	5. 
	Прием техникума к началу учебного года органами санитарного и пожарного надзора
	Август
	

	6. 
	Плановые проверки наличия у подотчетных лиц материалов и оборудования
	1 раз в квартал
	бухгалтерия

	7. 
	Ремонт кабинетов 111,209, 206, 214,411, 412 в учебном корпусе по ул. К. Маркса 37Б
	Июль-август
	Зам. дир. по АХР

	8. 
	Проведение работ по предписанию Госпожнадзора в учебном корпусе по ул. Ковшова 6
	До конца года
	

	9. 
	Ремонт входной группы учебного корпуса по ул. К. Маркса 37Б
	Июль- август
	

	10. 
	Ремонт металлич. кровли общежития по ул. Карла Маркса 39
	Август 


	

	11. 
	Ремонт  металлич. кровли  учебного корпуса по ул. К. Маркса 37Б
	Июль-август
	

	12. 
	Ремонт 4 этажа общежития по ул. К. Маркса 39
	Июль-август
	

	13. 
	Замена оконных блоков в учебном корпусе по ул. К. Маркса 37 Б
	Июль-август
	

	14. 
	Ремонт системы отопления в подвале общежития по ул. К. Маркса 39
	август
	Зам. дир. По АХР

	15. 
	Ремонт системы отопления в подвале учебного корпуса по ул.  2 Нижне -Заводская 6
	август
	Зам. дир. По АХР

	16. 
	Замена дверных блоков 1и4 этаж общежития по ул. К. Маркса 39 на противопожарные согласно предписанию.
	сентябрь
	Зам. дир. По АХР

	17. 
	Замена дверных блоков в общежитии по ул.Аносова 202
	Ноябрь-декабрь
	Зам. дир. По АХР
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